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בבא מציעא דף קיא

בס"ד

Intro
 
Today we will Be”H learn דף קי"א of מסכת בבא מציעא.
Some of the topics we will learn about include:
 
שכיר שעות
The allotted time to pay a worker hired for several hours, 
depending on whether he worked during the day or night.
 
שכיר שבת, חדש, שנה
The allotted time to pay a worker hired for a week, month, 
or year, depending on whether he finished his work 
during the day or night.
 
ה' שמות ועשה
The five prohibitions and one positive commandment one 
can conceivably transgress for delaying payment to an 
employee.
 

גזל ועושק
The distinction between these terms;
 
לא תעשוק, לא תלין, ביומו תתן שכרו
The various laws governing delaying payment to 
employees, and whether they pertain to:
;a non-Jew ,עכו"ם
 a non-Jew who observes the seven Noachide ,גר תושב
laws;
;renting animals or utensils ,בהמה וכלים
 

The Mishnah earlier stated
שכיר יום גובה כל הלילה
שכיר לילה גובה כל היום
An employer must pay his day worker during the night, by 
the following morning, and his night worker during the 
day, by the following evening.
 

The Mishnah continues:
שכיר שעות
גובה כל הלילה וכל היום
A worker hired by the hour must be paid by the end of the 
day and the night.

To explain this Halachah, the Gemara cites a מחלוקת רב 
:ברייתא and a Machlokes in a ,ושמואל
שכיר שעות דיום
גובה כל היום
שכיר שעות דלילה
גובה כל הלילה
דברי רבי יהודה
 holds that a worker who works a few hours during רבי יהודה
the day must be paid during the day, by nightfall; and one 
who works a few hours during the night must be paid 
during the night, by daybreak.
This is also the opinion of רב.
 
רבי שמעון אומר
שכיר שעות דיום
גובה כל היום
שכיר שעות דלילה
גובה כל הלילה וכל היום
As Rashi explains
שהיום הולך אחר הלילה
In the Jewish calendar the previous day ends, and the next 
day begins, at nightfall. Therefore, רבי שמעון holds that a 
worker who works a few hours during the day must be 
paid that day, by nightfall, when the day of his employ-
ment ends.
However, one who works a few hours during the night can 
be paid that night and the following day until nightfall, 
because that is when the day of his employment ends.
This is also the opinion of שמואל.
 
Rashi points out
ולא דמי לשכיר יום דאתמול
שאינו גובה אלא כל הלילה
In the previous Daf we learned
שכיר יום גובה כל הלילה
A day laborer, who completed his work at nightfall, must 
be paid that night by daybreak. For example, if he worked 
all day Sunday, he must be paid Sunday night, by Monday 
morning. One might ask, why can‘t he be paid all day 
Monday, since Sunday night and all day Monday are one 
calendar day?
 
Rashi answers that since that calendar day is not the day of 
his employment, but the next calendar day, the לאו of
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בקר
Applies;
And he must be paid by daybreak, and the Torah does not 
give the employer the complete next calendar day.

Now, the Gemara explains
מתניתין רבי שמעון היא
Our Mishnah follows the opinion of רבי שמעון and 
therefore rules
שכיר שעות
גובה כל הלילה וכל היום
One, who works a few hours, specifically if he worked 
during the night, must be paid that night or the following 
day by nightfall.
 
This explanation is confirmed by the next ruling of the 
Mishnah:
,היה שכיר שבת, שכיר חדש, שכיר שנה, שכיר שבוע
If he worked for an entire week, month, or year, it depends:
יוצא ביום
גובה כל היום
If he completed his work during the day, he is the equiva-
lent of a שכיר שעות דיום, and he must be paid that day by 
nightfall.
יוצא בלילה
גובה כל הלילה וכל היום
If he completed his work during the night, he is the 
equivalent of a שכיר שעות דלילה, and he must be paid that 
night or the following day by nightfall.
========
 
The Gemara cites the ברייתא’s conclusion:
כל הכובש שכר שכיר
עובר בה' שמות הללו ועשה
It is possible to transgress the following five prohibitions 
and one positive commandment for delaying payment to a 
worker:
1.
בל תעשוק את ריעך
Not to withhold someone’s due;
2.
בל תגזול
Not to steal;
3.
בל תעשוק שכיר עני
Not to withhold from a poor person;
4.
בל תלין
Not to delay payment of wages past daybreak;
One מצות עשה of
ביומו תתן שכרו
To pay wages by nightfall, and
5.
לא תבא עליו השמש
Not to delay payment past nightfall;

The Gemara points out
הני דאיכא ביממא ליכא בליליא
דאיכא בליליא ליכא ביממא
Some prohibitions apply only to day workers, while 
others apply only to night workers. Nevertheless,
שם שכירות בעלמא
The ברייתא is listing all possible transgressions for 
withholding wages.
=======

The Gemara offers two explanations for the different 
expressions עושק and גזל:
1.
לא שכרתיך מעולם
זה הוא עושק
;refers to denying ever employing the worker עושק
נתתיו לך
זה הוא גזל
.refers to claiming that one already paid his wages גזל
 
2.
זה הוא עושק
זהו גזל
These terms are actually synonymous;
ולמה חלקן הכתוב
לעבור עליו בשני לאוין
The Torah used two expressions as two distinct prohibi-
tions.
=======

Before we learn the next Mishnah, let’s review the various 
Pesukim that deal with the laws of delayed payment:

In פרשת קדושים, the Pasuk say
לא תעשוק את רעך ולא תגזול
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
As we learned on דף ק"י this refers to paying a day worker 
by the following daybreak.

 
In פרשת כי תצא, the Pasuk says
לא תעשק שכיר עני ואביון
מאחיך או מגרך אשר בארצך בשערך
A prohibition to withhold wages; and the next Pasuk says
ביומו תתן שכרו ולא תבא עליו השמש כי עני הוא
A positive commandment to pay a night worker by the 
following nightfall;
 

Zugt di Mishnah:
אחד שכר אדם
ואחד שכר בהמה
ואחד שכר כלים
Whether one employs a person, or rents an animal or a 
utensil,
יש בו משום
ביומו תתן שכרו
ויש בו משום
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
He is subject to the laws against delaying payment for 
either day or night workers.

The Gemara explains;
תנא דבי רבי ישמעאל היא
The Mishnah follows the opinion of רבי ישמעאל, as he 
expounds the Pasuk
פעולת שכיר
As referring to
כל שפעולתו אתך
Any form of employment, whether of a person, animal, or 
utensil.

The Mishnah continues with several other Halachos, 
which the Gemara discusses on דף קי"ב, and then 
concludes;
גר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
If one employs a גר תושב, a non-Jew who observes the 
seven Noachide laws, he is obligated in the command-
ment not to delay payment for a night worker, as the 
Pasuk says
לא תעשק שכיר עני ואביון מאחיך או מגרך
And we expound
מאחיך
פרט לאחרים
An employer is not subject to this law when hiring an 
;an idol worshiper ,עכו"ם
גרך
זה גר צדק
One IS subject to this law when hiring a convert, and
בשעריך
זה אוכל נבילות
One IS subject to this law when hiring a גר תושב.

However, the Mishnah continues,
ואין בו משום לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
One who hires a גר תושב is exempt from the prohibition to 
delay payment to a day worker, because the Pasuk there 
says
רעך
ולא גר תושב
Only an employee who is your fellow, excluding a גר 
;תושב
======

The Gemara cites a ברייתא with two other opinions 
regarding these laws:
1.
The Pasuk says regarding a night worker
בארצך
And we expound
כל שבארצך
This law applies to any form of employment, whether of a 
person, animal, or utensil.
 
Furthermore, we expound
בשעריך
זה אוכל נבילות
One is subject to this law when hiring a גר תושב.
 
Therefore, תנא קמא holds
אחד שכר אדם
ואחד שכר בהמה
ואחד שכר כלים
 
וגר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
ויש בהן משום בל תלין פעולת שכיר
When hiring any person, including a גר תושב, or when 
renting an animal or utensil, one is subject to the prohibi-
tions concerning a night worker AND a day worker, 
because
גמר שכיר שכיר
He expounds a גזירה שוה using the term שכיר found in both 
Pesukim as comparing their laws, and so both laws apply 
in all the aforementioned cases.
 
2.
רבי יוסי ברבי יהודה אומר
גר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
ואין בו משום לא תלין
 is only subject to the laws גר תושב maintains that a רבי יוסי
regarding night workers, not day workers, because
לא גמיר שכיר שכיר
He does not expound this גזירה שוה, and so the inclusionary 
Pasuk בשערך only applies to the law regarding night 
workers.
 
Furthermore, he holds
בהמה וכלים
אין בהן אלא משום בל תעשק בלבד
Neither Pasuk applies to renting animals or utensils, and 
so in those cases one only transgresses the general 
injunction against withholding payment, because the 
Pasuk says
ולא תבא עליו השמש כי עני הוא
Referring to
מי שהן באין לידי עניות ועשירות
One who can be described as poor or rich;
יצאו בהמה וכלים
שאינן באין לידי עניות ועשירות
This excludes animals and utensils, which cannot be 
described this way.
=======

שכיר שעות

שכיר
שבת - חדש - שנה

ה' שמות ועשה

גזל ועושק

לא תעשוק
לא תלין

ביומו תתן שכרו

While expounding these Pesukim, the Gemara mentions 
several other Halachos:
1.
להקדים עני לעשיר
להקדים עני לאביון
If one only has enough funds to pay one of two employ-
ees, a poor person takes precedence over a rich person or 
an abject pauper.
And Rashi explains;
משום דעני כסיף למיתבעיה אף על גב דצריך
אבל אביון הורגל לבושת ולא כסיף למיתבעיה
The עני will be embarrassed to continue demanding his 
wages, while an אביון will not.
 
2.
אפילו לא שכרו אלא
לבצור לו אשכול אחד של ענבים
עובר משום בל תלין
As Tosfos explains
שאין רגילות להשכיר פועלים אלא ליום או לחצי יום
Even though it is unusual to hire a שכיר שעות, a worker for 
just a few hours, one transgresses these laws even in such 
a case.
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Intro
 
Today we will Be”H learn דף קי"א of מסכת בבא מציעא.
Some of the topics we will learn about include:
 
שכיר שעות
The allotted time to pay a worker hired for several hours, 
depending on whether he worked during the day or night.
 
שכיר שבת, חדש, שנה
The allotted time to pay a worker hired for a week, month, 
or year, depending on whether he finished his work 
during the day or night.
 
ה' שמות ועשה
The five prohibitions and one positive commandment one 
can conceivably transgress for delaying payment to an 
employee.
 

גזל ועושק
The distinction between these terms;
 
לא תעשוק, לא תלין, ביומו תתן שכרו
The various laws governing delaying payment to 
employees, and whether they pertain to:
;a non-Jew ,עכו"ם
 a non-Jew who observes the seven Noachide ,גר תושב
laws;
;renting animals or utensils ,בהמה וכלים
 

The Mishnah earlier stated
שכיר יום גובה כל הלילה
שכיר לילה גובה כל היום
An employer must pay his day worker during the night, by 
the following morning, and his night worker during the 
day, by the following evening.
 

The Mishnah continues:
שכיר שעות
גובה כל הלילה וכל היום
A worker hired by the hour must be paid by the end of the 
day and the night.

To explain this Halachah, the Gemara cites a מחלוקת רב 
:ברייתא and a Machlokes in a ,ושמואל
שכיר שעות דיום
גובה כל היום
שכיר שעות דלילה
גובה כל הלילה
דברי רבי יהודה
 holds that a worker who works a few hours during רבי יהודה
the day must be paid during the day, by nightfall; and one 
who works a few hours during the night must be paid 
during the night, by daybreak.
This is also the opinion of רב.
 
רבי שמעון אומר
שכיר שעות דיום
גובה כל היום
שכיר שעות דלילה
גובה כל הלילה וכל היום
As Rashi explains
שהיום הולך אחר הלילה
In the Jewish calendar the previous day ends, and the next 
day begins, at nightfall. Therefore, רבי שמעון holds that a 
worker who works a few hours during the day must be 
paid that day, by nightfall, when the day of his employ-
ment ends.
However, one who works a few hours during the night can 
be paid that night and the following day until nightfall, 
because that is when the day of his employment ends.
This is also the opinion of שמואל.
 
Rashi points out
ולא דמי לשכיר יום דאתמול
שאינו גובה אלא כל הלילה
In the previous Daf we learned
שכיר יום גובה כל הלילה
A day laborer, who completed his work at nightfall, must 
be paid that night by daybreak. For example, if he worked 
all day Sunday, he must be paid Sunday night, by Monday 
morning. One might ask, why can‘t he be paid all day 
Monday, since Sunday night and all day Monday are one 
calendar day?
 
Rashi answers that since that calendar day is not the day of 
his employment, but the next calendar day, the לאו of
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בקר
Applies;
And he must be paid by daybreak, and the Torah does not 
give the employer the complete next calendar day.

Now, the Gemara explains
מתניתין רבי שמעון היא
Our Mishnah follows the opinion of רבי שמעון and 
therefore rules
שכיר שעות
גובה כל הלילה וכל היום
One, who works a few hours, specifically if he worked 
during the night, must be paid that night or the following 
day by nightfall.
 
This explanation is confirmed by the next ruling of the 
Mishnah:
,היה שכיר שבת, שכיר חדש, שכיר שנה, שכיר שבוע
If he worked for an entire week, month, or year, it depends:
יוצא ביום
גובה כל היום
If he completed his work during the day, he is the equiva-
lent of a שכיר שעות דיום, and he must be paid that day by 
nightfall.
יוצא בלילה
גובה כל הלילה וכל היום
If he completed his work during the night, he is the 
equivalent of a שכיר שעות דלילה, and he must be paid that 
night or the following day by nightfall.
========
 
The Gemara cites the ברייתא’s conclusion:
כל הכובש שכר שכיר
עובר בה' שמות הללו ועשה
It is possible to transgress the following five prohibitions 
and one positive commandment for delaying payment to a 
worker:
1.
בל תעשוק את ריעך
Not to withhold someone’s due;
2.
בל תגזול
Not to steal;
3.
בל תעשוק שכיר עני
Not to withhold from a poor person;
4.
בל תלין
Not to delay payment of wages past daybreak;
One מצות עשה of
ביומו תתן שכרו
To pay wages by nightfall, and
5.
לא תבא עליו השמש
Not to delay payment past nightfall;

The Gemara points out
הני דאיכא ביממא ליכא בליליא
דאיכא בליליא ליכא ביממא
Some prohibitions apply only to day workers, while 
others apply only to night workers. Nevertheless,
שם שכירות בעלמא
The ברייתא is listing all possible transgressions for 
withholding wages.
=======

The Gemara offers two explanations for the different 
expressions עושק and גזל:
1.
לא שכרתיך מעולם
זה הוא עושק
;refers to denying ever employing the worker עושק
נתתיו לך
זה הוא גזל
.refers to claiming that one already paid his wages גזל
 
2.
זה הוא עושק
זהו גזל
These terms are actually synonymous;
ולמה חלקן הכתוב
לעבור עליו בשני לאוין
The Torah used two expressions as two distinct prohibi-
tions.
=======

Before we learn the next Mishnah, let’s review the various 
Pesukim that deal with the laws of delayed payment:

In פרשת קדושים, the Pasuk say
לא תעשוק את רעך ולא תגזול
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
As we learned on דף ק"י this refers to paying a day worker 
by the following daybreak.

 
In פרשת כי תצא, the Pasuk says
לא תעשק שכיר עני ואביון
מאחיך או מגרך אשר בארצך בשערך
A prohibition to withhold wages; and the next Pasuk says
ביומו תתן שכרו ולא תבא עליו השמש כי עני הוא
A positive commandment to pay a night worker by the 
following nightfall;
 

Zugt di Mishnah:
אחד שכר אדם
ואחד שכר בהמה
ואחד שכר כלים
Whether one employs a person, or rents an animal or a 
utensil,
יש בו משום
ביומו תתן שכרו
ויש בו משום
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
He is subject to the laws against delaying payment for 
either day or night workers.

The Gemara explains;
תנא דבי רבי ישמעאל היא
The Mishnah follows the opinion of רבי ישמעאל, as he 
expounds the Pasuk
פעולת שכיר
As referring to
כל שפעולתו אתך
Any form of employment, whether of a person, animal, or 
utensil.

The Mishnah continues with several other Halachos, 
which the Gemara discusses on דף קי"ב, and then 
concludes;
גר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
If one employs a גר תושב, a non-Jew who observes the 
seven Noachide laws, he is obligated in the command-
ment not to delay payment for a night worker, as the 
Pasuk says
לא תעשק שכיר עני ואביון מאחיך או מגרך
And we expound
מאחיך
פרט לאחרים
An employer is not subject to this law when hiring an 
;an idol worshiper ,עכו"ם
גרך
זה גר צדק
One IS subject to this law when hiring a convert, and
בשעריך
זה אוכל נבילות
One IS subject to this law when hiring a גר תושב.

However, the Mishnah continues,
ואין בו משום לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
One who hires a גר תושב is exempt from the prohibition to 
delay payment to a day worker, because the Pasuk there 
says
רעך
ולא גר תושב
Only an employee who is your fellow, excluding a גר 
;תושב
======

The Gemara cites a ברייתא with two other opinions 
regarding these laws:
1.
The Pasuk says regarding a night worker
בארצך
And we expound
כל שבארצך
This law applies to any form of employment, whether of a 
person, animal, or utensil.
 
Furthermore, we expound
בשעריך
זה אוכל נבילות
One is subject to this law when hiring a גר תושב.
 
Therefore, תנא קמא holds
אחד שכר אדם
ואחד שכר בהמה
ואחד שכר כלים
 
וגר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
ויש בהן משום בל תלין פעולת שכיר
When hiring any person, including a גר תושב, or when 
renting an animal or utensil, one is subject to the prohibi-
tions concerning a night worker AND a day worker, 
because
גמר שכיר שכיר
He expounds a גזירה שוה using the term שכיר found in both 
Pesukim as comparing their laws, and so both laws apply 
in all the aforementioned cases.
 
2.
רבי יוסי ברבי יהודה אומר
גר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
ואין בו משום לא תלין
 is only subject to the laws גר תושב maintains that a רבי יוסי
regarding night workers, not day workers, because
לא גמיר שכיר שכיר
He does not expound this גזירה שוה, and so the inclusionary 
Pasuk בשערך only applies to the law regarding night 
workers.
 
Furthermore, he holds
בהמה וכלים
אין בהן אלא משום בל תעשק בלבד
Neither Pasuk applies to renting animals or utensils, and 
so in those cases one only transgresses the general 
injunction against withholding payment, because the 
Pasuk says
ולא תבא עליו השמש כי עני הוא
Referring to
מי שהן באין לידי עניות ועשירות
One who can be described as poor or rich;
יצאו בהמה וכלים
שאינן באין לידי עניות ועשירות
This excludes animals and utensils, which cannot be 
described this way.
=======

שכיר יום
גובה כל הלילה

שכיר לילה
גובה כל היום

The Mishnah earlier stated...

Pay his day worker
during the night,
by the following

morning

Pay his night worker
during the day,

by the following
evening

שכיר שעות
גובה כל הלילה וכל היום

A worker hired by the hour
must be paid by the end of the day and the night

While expounding these Pesukim, the Gemara mentions 
several other Halachos:
1.
להקדים עני לעשיר
להקדים עני לאביון
If one only has enough funds to pay one of two employ-
ees, a poor person takes precedence over a rich person or 
an abject pauper.
And Rashi explains;
משום דעני כסיף למיתבעיה אף על גב דצריך
אבל אביון הורגל לבושת ולא כסיף למיתבעיה
The עני will be embarrassed to continue demanding his 
wages, while an אביון will not.
 
2.
אפילו לא שכרו אלא
לבצור לו אשכול אחד של ענבים
עובר משום בל תלין
As Tosfos explains
שאין רגילות להשכיר פועלים אלא ליום או לחצי יום
Even though it is unusual to hire a שכיר שעות, a worker for 
just a few hours, one transgresses these laws even in such 
a case.
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בס"ד

Intro
 
Today we will Be”H learn דף קי"א of מסכת בבא מציעא.
Some of the topics we will learn about include:
 
שכיר שעות
The allotted time to pay a worker hired for several hours, 
depending on whether he worked during the day or night.
 
שכיר שבת, חדש, שנה
The allotted time to pay a worker hired for a week, month, 
or year, depending on whether he finished his work 
during the day or night.
 
ה' שמות ועשה
The five prohibitions and one positive commandment one 
can conceivably transgress for delaying payment to an 
employee.
 

גזל ועושק
The distinction between these terms;
 
לא תעשוק, לא תלין, ביומו תתן שכרו
The various laws governing delaying payment to 
employees, and whether they pertain to:
;a non-Jew ,עכו"ם
 a non-Jew who observes the seven Noachide ,גר תושב
laws;
;renting animals or utensils ,בהמה וכלים
 

The Mishnah earlier stated
שכיר יום גובה כל הלילה
שכיר לילה גובה כל היום
An employer must pay his day worker during the night, by 
the following morning, and his night worker during the 
day, by the following evening.
 

The Mishnah continues:
שכיר שעות
גובה כל הלילה וכל היום
A worker hired by the hour must be paid by the end of the 
day and the night.

To explain this Halachah, the Gemara cites a מחלוקת רב 
:ברייתא and a Machlokes in a ,ושמואל
שכיר שעות דיום
גובה כל היום
שכיר שעות דלילה
גובה כל הלילה
דברי רבי יהודה
 holds that a worker who works a few hours during רבי יהודה
the day must be paid during the day, by nightfall; and one 
who works a few hours during the night must be paid 
during the night, by daybreak.
This is also the opinion of רב.
 
רבי שמעון אומר
שכיר שעות דיום
גובה כל היום
שכיר שעות דלילה
גובה כל הלילה וכל היום
As Rashi explains
שהיום הולך אחר הלילה
In the Jewish calendar the previous day ends, and the next 
day begins, at nightfall. Therefore, רבי שמעון holds that a 
worker who works a few hours during the day must be 
paid that day, by nightfall, when the day of his employ-
ment ends.
However, one who works a few hours during the night can 
be paid that night and the following day until nightfall, 
because that is when the day of his employment ends.
This is also the opinion of שמואל.
 
Rashi points out
ולא דמי לשכיר יום דאתמול
שאינו גובה אלא כל הלילה
In the previous Daf we learned
שכיר יום גובה כל הלילה
A day laborer, who completed his work at nightfall, must 
be paid that night by daybreak. For example, if he worked 
all day Sunday, he must be paid Sunday night, by Monday 
morning. One might ask, why can‘t he be paid all day 
Monday, since Sunday night and all day Monday are one 
calendar day?
 
Rashi answers that since that calendar day is not the day of 
his employment, but the next calendar day, the לאו of
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בקר
Applies;
And he must be paid by daybreak, and the Torah does not 
give the employer the complete next calendar day.

Now, the Gemara explains
מתניתין רבי שמעון היא
Our Mishnah follows the opinion of רבי שמעון and 
therefore rules
שכיר שעות
גובה כל הלילה וכל היום
One, who works a few hours, specifically if he worked 
during the night, must be paid that night or the following 
day by nightfall.
 
This explanation is confirmed by the next ruling of the 
Mishnah:
,היה שכיר שבת, שכיר חדש, שכיר שנה, שכיר שבוע
If he worked for an entire week, month, or year, it depends:
יוצא ביום
גובה כל היום
If he completed his work during the day, he is the equiva-
lent of a שכיר שעות דיום, and he must be paid that day by 
nightfall.
יוצא בלילה
גובה כל הלילה וכל היום
If he completed his work during the night, he is the 
equivalent of a שכיר שעות דלילה, and he must be paid that 
night or the following day by nightfall.
========
 
The Gemara cites the ברייתא’s conclusion:
כל הכובש שכר שכיר
עובר בה' שמות הללו ועשה
It is possible to transgress the following five prohibitions 
and one positive commandment for delaying payment to a 
worker:
1.
בל תעשוק את ריעך
Not to withhold someone’s due;
2.
בל תגזול
Not to steal;
3.
בל תעשוק שכיר עני
Not to withhold from a poor person;
4.
בל תלין
Not to delay payment of wages past daybreak;
One מצות עשה of
ביומו תתן שכרו
To pay wages by nightfall, and
5.
לא תבא עליו השמש
Not to delay payment past nightfall;

The Gemara points out
הני דאיכא ביממא ליכא בליליא
דאיכא בליליא ליכא ביממא
Some prohibitions apply only to day workers, while 
others apply only to night workers. Nevertheless,
שם שכירות בעלמא
The ברייתא is listing all possible transgressions for 
withholding wages.
=======

The Gemara offers two explanations for the different 
expressions עושק and גזל:
1.
לא שכרתיך מעולם
זה הוא עושק
;refers to denying ever employing the worker עושק
נתתיו לך
זה הוא גזל
.refers to claiming that one already paid his wages גזל
 
2.
זה הוא עושק
זהו גזל
These terms are actually synonymous;
ולמה חלקן הכתוב
לעבור עליו בשני לאוין
The Torah used two expressions as two distinct prohibi-
tions.
=======

Before we learn the next Mishnah, let’s review the various 
Pesukim that deal with the laws of delayed payment:

In פרשת קדושים, the Pasuk say
לא תעשוק את רעך ולא תגזול
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
As we learned on דף ק"י this refers to paying a day worker 
by the following daybreak.

 
In פרשת כי תצא, the Pasuk says
לא תעשק שכיר עני ואביון
מאחיך או מגרך אשר בארצך בשערך
A prohibition to withhold wages; and the next Pasuk says
ביומו תתן שכרו ולא תבא עליו השמש כי עני הוא
A positive commandment to pay a night worker by the 
following nightfall;
 

Zugt di Mishnah:
אחד שכר אדם
ואחד שכר בהמה
ואחד שכר כלים
Whether one employs a person, or rents an animal or a 
utensil,
יש בו משום
ביומו תתן שכרו
ויש בו משום
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
He is subject to the laws against delaying payment for 
either day or night workers.

The Gemara explains;
תנא דבי רבי ישמעאל היא
The Mishnah follows the opinion of רבי ישמעאל, as he 
expounds the Pasuk
פעולת שכיר
As referring to
כל שפעולתו אתך
Any form of employment, whether of a person, animal, or 
utensil.

The Mishnah continues with several other Halachos, 
which the Gemara discusses on דף קי"ב, and then 
concludes;
גר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
If one employs a גר תושב, a non-Jew who observes the 
seven Noachide laws, he is obligated in the command-
ment not to delay payment for a night worker, as the 
Pasuk says
לא תעשק שכיר עני ואביון מאחיך או מגרך
And we expound
מאחיך
פרט לאחרים
An employer is not subject to this law when hiring an 
;an idol worshiper ,עכו"ם
גרך
זה גר צדק
One IS subject to this law when hiring a convert, and
בשעריך
זה אוכל נבילות
One IS subject to this law when hiring a גר תושב.

However, the Mishnah continues,
ואין בו משום לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
One who hires a גר תושב is exempt from the prohibition to 
delay payment to a day worker, because the Pasuk there 
says
רעך
ולא גר תושב
Only an employee who is your fellow, excluding a גר 
;תושב
======

The Gemara cites a ברייתא with two other opinions 
regarding these laws:
1.
The Pasuk says regarding a night worker
בארצך
And we expound
כל שבארצך
This law applies to any form of employment, whether of a 
person, animal, or utensil.
 
Furthermore, we expound
בשעריך
זה אוכל נבילות
One is subject to this law when hiring a גר תושב.
 
Therefore, תנא קמא holds
אחד שכר אדם
ואחד שכר בהמה
ואחד שכר כלים
 
וגר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
ויש בהן משום בל תלין פעולת שכיר
When hiring any person, including a גר תושב, or when 
renting an animal or utensil, one is subject to the prohibi-
tions concerning a night worker AND a day worker, 
because
גמר שכיר שכיר
He expounds a גזירה שוה using the term שכיר found in both 
Pesukim as comparing their laws, and so both laws apply 
in all the aforementioned cases.
 
2.
רבי יוסי ברבי יהודה אומר
גר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
ואין בו משום לא תלין
 is only subject to the laws גר תושב maintains that a רבי יוסי
regarding night workers, not day workers, because
לא גמיר שכיר שכיר
He does not expound this גזירה שוה, and so the inclusionary 
Pasuk בשערך only applies to the law regarding night 
workers.
 
Furthermore, he holds
בהמה וכלים
אין בהן אלא משום בל תעשק בלבד
Neither Pasuk applies to renting animals or utensils, and 
so in those cases one only transgresses the general 
injunction against withholding payment, because the 
Pasuk says
ולא תבא עליו השמש כי עני הוא
Referring to
מי שהן באין לידי עניות ועשירות
One who can be described as poor or rich;
יצאו בהמה וכלים
שאינן באין לידי עניות ועשירות
This excludes animals and utensils, which cannot be 
described this way.
=======

To explain this Halachah,
the Gemara cites a מחלוקת רב ושמואל,

and a Machlokes in a ברייתא:

ברייתא:

שכיר שעות דיום
גובה כל היום

שכיר שעות דיום
גובה כל היום

רבי שמעון:רבי יהודה:

שכיר שעות דלילה
גובה כל הלילה

וכל היום

שכיר שעות דלילה
גובה כל הלילה

שהיום הולך אחר הלילה

Also the opinion of
רב

Also the opinion of
שמואל

Rashi points out
ולא דמי לשכיר יום דאתמול
שאינו גובה אלא כל הלילה

why can‘t he be paid all day Monday,
since Sunday night and all day Monday

are one calendar day?
Rashi answers

since that calendar day
is not the day of his employment,

but the next calendar day,
the לאו of

לא תלין פעולת שכיר אתך עד בקר
applies

While expounding these Pesukim, the Gemara mentions 
several other Halachos:
1.
להקדים עני לעשיר
להקדים עני לאביון
If one only has enough funds to pay one of two employ-
ees, a poor person takes precedence over a rich person or 
an abject pauper.
And Rashi explains;
משום דעני כסיף למיתבעיה אף על גב דצריך
אבל אביון הורגל לבושת ולא כסיף למיתבעיה
The עני will be embarrassed to continue demanding his 
wages, while an אביון will not.
 
2.
אפילו לא שכרו אלא
לבצור לו אשכול אחד של ענבים
עובר משום בל תלין
As Tosfos explains
שאין רגילות להשכיר פועלים אלא ליום או לחצי יום
Even though it is unusual to hire a שכיר שעות, a worker for 
just a few hours, one transgresses these laws even in such 
a case.
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בס"ד

Intro
 
Today we will Be”H learn דף קי"א of מסכת בבא מציעא.
Some of the topics we will learn about include:
 
שכיר שעות
The allotted time to pay a worker hired for several hours, 
depending on whether he worked during the day or night.
 
שכיר שבת, חדש, שנה
The allotted time to pay a worker hired for a week, month, 
or year, depending on whether he finished his work 
during the day or night.
 
ה' שמות ועשה
The five prohibitions and one positive commandment one 
can conceivably transgress for delaying payment to an 
employee.
 

גזל ועושק
The distinction between these terms;
 
לא תעשוק, לא תלין, ביומו תתן שכרו
The various laws governing delaying payment to 
employees, and whether they pertain to:
;a non-Jew ,עכו"ם
 a non-Jew who observes the seven Noachide ,גר תושב
laws;
;renting animals or utensils ,בהמה וכלים
 

The Mishnah earlier stated
שכיר יום גובה כל הלילה
שכיר לילה גובה כל היום
An employer must pay his day worker during the night, by 
the following morning, and his night worker during the 
day, by the following evening.
 

The Mishnah continues:
שכיר שעות
גובה כל הלילה וכל היום
A worker hired by the hour must be paid by the end of the 
day and the night.

To explain this Halachah, the Gemara cites a מחלוקת רב 
:ברייתא and a Machlokes in a ,ושמואל
שכיר שעות דיום
גובה כל היום
שכיר שעות דלילה
גובה כל הלילה
דברי רבי יהודה
 holds that a worker who works a few hours during רבי יהודה
the day must be paid during the day, by nightfall; and one 
who works a few hours during the night must be paid 
during the night, by daybreak.
This is also the opinion of רב.
 
רבי שמעון אומר
שכיר שעות דיום
גובה כל היום
שכיר שעות דלילה
גובה כל הלילה וכל היום
As Rashi explains
שהיום הולך אחר הלילה
In the Jewish calendar the previous day ends, and the next 
day begins, at nightfall. Therefore, רבי שמעון holds that a 
worker who works a few hours during the day must be 
paid that day, by nightfall, when the day of his employ-
ment ends.
However, one who works a few hours during the night can 
be paid that night and the following day until nightfall, 
because that is when the day of his employment ends.
This is also the opinion of שמואל.
 
Rashi points out
ולא דמי לשכיר יום דאתמול
שאינו גובה אלא כל הלילה
In the previous Daf we learned
שכיר יום גובה כל הלילה
A day laborer, who completed his work at nightfall, must 
be paid that night by daybreak. For example, if he worked 
all day Sunday, he must be paid Sunday night, by Monday 
morning. One might ask, why can‘t he be paid all day 
Monday, since Sunday night and all day Monday are one 
calendar day?
 
Rashi answers that since that calendar day is not the day of 
his employment, but the next calendar day, the לאו of
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בקר
Applies;
And he must be paid by daybreak, and the Torah does not 
give the employer the complete next calendar day.

Now, the Gemara explains
מתניתין רבי שמעון היא
Our Mishnah follows the opinion of רבי שמעון and 
therefore rules
שכיר שעות
גובה כל הלילה וכל היום
One, who works a few hours, specifically if he worked 
during the night, must be paid that night or the following 
day by nightfall.
 
This explanation is confirmed by the next ruling of the 
Mishnah:
,היה שכיר שבת, שכיר חדש, שכיר שנה, שכיר שבוע
If he worked for an entire week, month, or year, it depends:
יוצא ביום
גובה כל היום
If he completed his work during the day, he is the equiva-
lent of a שכיר שעות דיום, and he must be paid that day by 
nightfall.
יוצא בלילה
גובה כל הלילה וכל היום
If he completed his work during the night, he is the 
equivalent of a שכיר שעות דלילה, and he must be paid that 
night or the following day by nightfall.
========
 
The Gemara cites the ברייתא’s conclusion:
כל הכובש שכר שכיר
עובר בה' שמות הללו ועשה
It is possible to transgress the following five prohibitions 
and one positive commandment for delaying payment to a 
worker:
1.
בל תעשוק את ריעך
Not to withhold someone’s due;
2.
בל תגזול
Not to steal;
3.
בל תעשוק שכיר עני
Not to withhold from a poor person;
4.
בל תלין
Not to delay payment of wages past daybreak;
One מצות עשה of
ביומו תתן שכרו
To pay wages by nightfall, and
5.
לא תבא עליו השמש
Not to delay payment past nightfall;

The Gemara points out
הני דאיכא ביממא ליכא בליליא
דאיכא בליליא ליכא ביממא
Some prohibitions apply only to day workers, while 
others apply only to night workers. Nevertheless,
שם שכירות בעלמא
The ברייתא is listing all possible transgressions for 
withholding wages.
=======

The Gemara offers two explanations for the different 
expressions עושק and גזל:
1.
לא שכרתיך מעולם
זה הוא עושק
;refers to denying ever employing the worker עושק
נתתיו לך
זה הוא גזל
.refers to claiming that one already paid his wages גזל
 
2.
זה הוא עושק
זהו גזל
These terms are actually synonymous;
ולמה חלקן הכתוב
לעבור עליו בשני לאוין
The Torah used two expressions as two distinct prohibi-
tions.
=======

Before we learn the next Mishnah, let’s review the various 
Pesukim that deal with the laws of delayed payment:

In פרשת קדושים, the Pasuk say
לא תעשוק את רעך ולא תגזול
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
As we learned on דף ק"י this refers to paying a day worker 
by the following daybreak.

 
In פרשת כי תצא, the Pasuk says
לא תעשק שכיר עני ואביון
מאחיך או מגרך אשר בארצך בשערך
A prohibition to withhold wages; and the next Pasuk says
ביומו תתן שכרו ולא תבא עליו השמש כי עני הוא
A positive commandment to pay a night worker by the 
following nightfall;
 

Zugt di Mishnah:
אחד שכר אדם
ואחד שכר בהמה
ואחד שכר כלים
Whether one employs a person, or rents an animal or a 
utensil,
יש בו משום
ביומו תתן שכרו
ויש בו משום
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
He is subject to the laws against delaying payment for 
either day or night workers.

The Gemara explains;
תנא דבי רבי ישמעאל היא
The Mishnah follows the opinion of רבי ישמעאל, as he 
expounds the Pasuk
פעולת שכיר
As referring to
כל שפעולתו אתך
Any form of employment, whether of a person, animal, or 
utensil.

The Mishnah continues with several other Halachos, 
which the Gemara discusses on דף קי"ב, and then 
concludes;
גר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
If one employs a גר תושב, a non-Jew who observes the 
seven Noachide laws, he is obligated in the command-
ment not to delay payment for a night worker, as the 
Pasuk says
לא תעשק שכיר עני ואביון מאחיך או מגרך
And we expound
מאחיך
פרט לאחרים
An employer is not subject to this law when hiring an 
;an idol worshiper ,עכו"ם
גרך
זה גר צדק
One IS subject to this law when hiring a convert, and
בשעריך
זה אוכל נבילות
One IS subject to this law when hiring a גר תושב.

However, the Mishnah continues,
ואין בו משום לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
One who hires a גר תושב is exempt from the prohibition to 
delay payment to a day worker, because the Pasuk there 
says
רעך
ולא גר תושב
Only an employee who is your fellow, excluding a גר 
;תושב
======

The Gemara cites a ברייתא with two other opinions 
regarding these laws:
1.
The Pasuk says regarding a night worker
בארצך
And we expound
כל שבארצך
This law applies to any form of employment, whether of a 
person, animal, or utensil.
 
Furthermore, we expound
בשעריך
זה אוכל נבילות
One is subject to this law when hiring a גר תושב.
 
Therefore, תנא קמא holds
אחד שכר אדם
ואחד שכר בהמה
ואחד שכר כלים
 
וגר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
ויש בהן משום בל תלין פעולת שכיר
When hiring any person, including a גר תושב, or when 
renting an animal or utensil, one is subject to the prohibi-
tions concerning a night worker AND a day worker, 
because
גמר שכיר שכיר
He expounds a גזירה שוה using the term שכיר found in both 
Pesukim as comparing their laws, and so both laws apply 
in all the aforementioned cases.
 
2.
רבי יוסי ברבי יהודה אומר
גר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
ואין בו משום לא תלין
 is only subject to the laws גר תושב maintains that a רבי יוסי
regarding night workers, not day workers, because
לא גמיר שכיר שכיר
He does not expound this גזירה שוה, and so the inclusionary 
Pasuk בשערך only applies to the law regarding night 
workers.
 
Furthermore, he holds
בהמה וכלים
אין בהן אלא משום בל תעשק בלבד
Neither Pasuk applies to renting animals or utensils, and 
so in those cases one only transgresses the general 
injunction against withholding payment, because the 
Pasuk says
ולא תבא עליו השמש כי עני הוא
Referring to
מי שהן באין לידי עניות ועשירות
One who can be described as poor or rich;
יצאו בהמה וכלים
שאינן באין לידי עניות ועשירות
This excludes animals and utensils, which cannot be 
described this way.
=======

מתניתין רבי שמעון היא
and therefore rules
שכיר שעות

גובה כל הלילה וכל היום

This explanation is confirmed
by the next ruling of the Mishnah:

היה שכיר שבת, שכיר חדש,
שכיר שנה, שכיר שבוע

יוצא ביום
גובה כל היום

יוצא בלילה
גובה כל הלילה

וכל היום

ברייתא:
כל הכובש שכר שכיר

עובר בה' שמות הללו ועשה
It is possible to transgress five prohibitions

and one positive commandment
for delaying payment to a worker:

בל תעשוק את ריעך
Not to withhold
someone’s due

בל תגזול
Not to steal

בל תעשוק שכיר עני
Not to withhold

from a poor person

בל תלין
Not to delay wages

past daybreak

ביומו תתן שכרו
To pay wages
by nightfall

לא תבא עליו השמש
Not to delay payment

past nightfall

While expounding these Pesukim, the Gemara mentions 
several other Halachos:
1.
להקדים עני לעשיר
להקדים עני לאביון
If one only has enough funds to pay one of two employ-
ees, a poor person takes precedence over a rich person or 
an abject pauper.
And Rashi explains;
משום דעני כסיף למיתבעיה אף על גב דצריך
אבל אביון הורגל לבושת ולא כסיף למיתבעיה
The עני will be embarrassed to continue demanding his 
wages, while an אביון will not.
 
2.
אפילו לא שכרו אלא
לבצור לו אשכול אחד של ענבים
עובר משום בל תלין
As Tosfos explains
שאין רגילות להשכיר פועלים אלא ליום או לחצי יום
Even though it is unusual to hire a שכיר שעות, a worker for 
just a few hours, one transgresses these laws even in such 
a case.
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בס"ד

Intro
 
Today we will Be”H learn דף קי"א of מסכת בבא מציעא.
Some of the topics we will learn about include:
 
שכיר שעות
The allotted time to pay a worker hired for several hours, 
depending on whether he worked during the day or night.
 
שכיר שבת, חדש, שנה
The allotted time to pay a worker hired for a week, month, 
or year, depending on whether he finished his work 
during the day or night.
 
ה' שמות ועשה
The five prohibitions and one positive commandment one 
can conceivably transgress for delaying payment to an 
employee.
 

גזל ועושק
The distinction between these terms;
 
לא תעשוק, לא תלין, ביומו תתן שכרו
The various laws governing delaying payment to 
employees, and whether they pertain to:
;a non-Jew ,עכו"ם
 a non-Jew who observes the seven Noachide ,גר תושב
laws;
;renting animals or utensils ,בהמה וכלים
 

The Mishnah earlier stated
שכיר יום גובה כל הלילה
שכיר לילה גובה כל היום
An employer must pay his day worker during the night, by 
the following morning, and his night worker during the 
day, by the following evening.
 

The Mishnah continues:
שכיר שעות
גובה כל הלילה וכל היום
A worker hired by the hour must be paid by the end of the 
day and the night.

To explain this Halachah, the Gemara cites a מחלוקת רב 
:ברייתא and a Machlokes in a ,ושמואל
שכיר שעות דיום
גובה כל היום
שכיר שעות דלילה
גובה כל הלילה
דברי רבי יהודה
 holds that a worker who works a few hours during רבי יהודה
the day must be paid during the day, by nightfall; and one 
who works a few hours during the night must be paid 
during the night, by daybreak.
This is also the opinion of רב.
 
רבי שמעון אומר
שכיר שעות דיום
גובה כל היום
שכיר שעות דלילה
גובה כל הלילה וכל היום
As Rashi explains
שהיום הולך אחר הלילה
In the Jewish calendar the previous day ends, and the next 
day begins, at nightfall. Therefore, רבי שמעון holds that a 
worker who works a few hours during the day must be 
paid that day, by nightfall, when the day of his employ-
ment ends.
However, one who works a few hours during the night can 
be paid that night and the following day until nightfall, 
because that is when the day of his employment ends.
This is also the opinion of שמואל.
 
Rashi points out
ולא דמי לשכיר יום דאתמול
שאינו גובה אלא כל הלילה
In the previous Daf we learned
שכיר יום גובה כל הלילה
A day laborer, who completed his work at nightfall, must 
be paid that night by daybreak. For example, if he worked 
all day Sunday, he must be paid Sunday night, by Monday 
morning. One might ask, why can‘t he be paid all day 
Monday, since Sunday night and all day Monday are one 
calendar day?
 
Rashi answers that since that calendar day is not the day of 
his employment, but the next calendar day, the לאו of
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בקר
Applies;
And he must be paid by daybreak, and the Torah does not 
give the employer the complete next calendar day.

Now, the Gemara explains
מתניתין רבי שמעון היא
Our Mishnah follows the opinion of רבי שמעון and 
therefore rules
שכיר שעות
גובה כל הלילה וכל היום
One, who works a few hours, specifically if he worked 
during the night, must be paid that night or the following 
day by nightfall.
 
This explanation is confirmed by the next ruling of the 
Mishnah:
,היה שכיר שבת, שכיר חדש, שכיר שנה, שכיר שבוע
If he worked for an entire week, month, or year, it depends:
יוצא ביום
גובה כל היום
If he completed his work during the day, he is the equiva-
lent of a שכיר שעות דיום, and he must be paid that day by 
nightfall.
יוצא בלילה
גובה כל הלילה וכל היום
If he completed his work during the night, he is the 
equivalent of a שכיר שעות דלילה, and he must be paid that 
night or the following day by nightfall.
========
 
The Gemara cites the ברייתא’s conclusion:
כל הכובש שכר שכיר
עובר בה' שמות הללו ועשה
It is possible to transgress the following five prohibitions 
and one positive commandment for delaying payment to a 
worker:
1.
בל תעשוק את ריעך
Not to withhold someone’s due;
2.
בל תגזול
Not to steal;
3.
בל תעשוק שכיר עני
Not to withhold from a poor person;
4.
בל תלין
Not to delay payment of wages past daybreak;
One מצות עשה of
ביומו תתן שכרו
To pay wages by nightfall, and
5.
לא תבא עליו השמש
Not to delay payment past nightfall;

The Gemara points out
הני דאיכא ביממא ליכא בליליא
דאיכא בליליא ליכא ביממא
Some prohibitions apply only to day workers, while 
others apply only to night workers. Nevertheless,
שם שכירות בעלמא
The ברייתא is listing all possible transgressions for 
withholding wages.
=======

The Gemara offers two explanations for the different 
expressions עושק and גזל:
1.
לא שכרתיך מעולם
זה הוא עושק
;refers to denying ever employing the worker עושק
נתתיו לך
זה הוא גזל
.refers to claiming that one already paid his wages גזל
 
2.
זה הוא עושק
זהו גזל
These terms are actually synonymous;
ולמה חלקן הכתוב
לעבור עליו בשני לאוין
The Torah used two expressions as two distinct prohibi-
tions.
=======

Before we learn the next Mishnah, let’s review the various 
Pesukim that deal with the laws of delayed payment:

In פרשת קדושים, the Pasuk say
לא תעשוק את רעך ולא תגזול
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
As we learned on דף ק"י this refers to paying a day worker 
by the following daybreak.

 
In פרשת כי תצא, the Pasuk says
לא תעשק שכיר עני ואביון
מאחיך או מגרך אשר בארצך בשערך
A prohibition to withhold wages; and the next Pasuk says
ביומו תתן שכרו ולא תבא עליו השמש כי עני הוא
A positive commandment to pay a night worker by the 
following nightfall;
 

Zugt di Mishnah:
אחד שכר אדם
ואחד שכר בהמה
ואחד שכר כלים
Whether one employs a person, or rents an animal or a 
utensil,
יש בו משום
ביומו תתן שכרו
ויש בו משום
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
He is subject to the laws against delaying payment for 
either day or night workers.

The Gemara explains;
תנא דבי רבי ישמעאל היא
The Mishnah follows the opinion of רבי ישמעאל, as he 
expounds the Pasuk
פעולת שכיר
As referring to
כל שפעולתו אתך
Any form of employment, whether of a person, animal, or 
utensil.

The Mishnah continues with several other Halachos, 
which the Gemara discusses on דף קי"ב, and then 
concludes;
גר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
If one employs a גר תושב, a non-Jew who observes the 
seven Noachide laws, he is obligated in the command-
ment not to delay payment for a night worker, as the 
Pasuk says
לא תעשק שכיר עני ואביון מאחיך או מגרך
And we expound
מאחיך
פרט לאחרים
An employer is not subject to this law when hiring an 
;an idol worshiper ,עכו"ם
גרך
זה גר צדק
One IS subject to this law when hiring a convert, and
בשעריך
זה אוכל נבילות
One IS subject to this law when hiring a גר תושב.

However, the Mishnah continues,
ואין בו משום לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
One who hires a גר תושב is exempt from the prohibition to 
delay payment to a day worker, because the Pasuk there 
says
רעך
ולא גר תושב
Only an employee who is your fellow, excluding a גר 
;תושב
======

The Gemara cites a ברייתא with two other opinions 
regarding these laws:
1.
The Pasuk says regarding a night worker
בארצך
And we expound
כל שבארצך
This law applies to any form of employment, whether of a 
person, animal, or utensil.
 
Furthermore, we expound
בשעריך
זה אוכל נבילות
One is subject to this law when hiring a גר תושב.
 
Therefore, תנא קמא holds
אחד שכר אדם
ואחד שכר בהמה
ואחד שכר כלים
 
וגר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
ויש בהן משום בל תלין פעולת שכיר
When hiring any person, including a גר תושב, or when 
renting an animal or utensil, one is subject to the prohibi-
tions concerning a night worker AND a day worker, 
because
גמר שכיר שכיר
He expounds a גזירה שוה using the term שכיר found in both 
Pesukim as comparing their laws, and so both laws apply 
in all the aforementioned cases.
 
2.
רבי יוסי ברבי יהודה אומר
גר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
ואין בו משום לא תלין
 is only subject to the laws גר תושב maintains that a רבי יוסי
regarding night workers, not day workers, because
לא גמיר שכיר שכיר
He does not expound this גזירה שוה, and so the inclusionary 
Pasuk בשערך only applies to the law regarding night 
workers.
 
Furthermore, he holds
בהמה וכלים
אין בהן אלא משום בל תעשק בלבד
Neither Pasuk applies to renting animals or utensils, and 
so in those cases one only transgresses the general 
injunction against withholding payment, because the 
Pasuk says
ולא תבא עליו השמש כי עני הוא
Referring to
מי שהן באין לידי עניות ועשירות
One who can be described as poor or rich;
יצאו בהמה וכלים
שאינן באין לידי עניות ועשירות
This excludes animals and utensils, which cannot be 
described this way.
=======

The Gemara points out
הני דאיכא ביממא ליכא בליליא

דאיכא בליליא ליכא ביממא
Some prohibitions apply only to day workers,

while others apply only to night workers
Nevertheless,

שם שכירות בעלמא
The ברייתא is listing all possible transgressions

for withholding wages

גזל 

Explanations for the di�erent expressions...

לא שכרתיך
מעולם

זה הוא עושק

עושק

2

1
נתתיו לך

זה הוא גזל

Denying ever employing
the worker

Claiming
one already paid

his wages

זה הוא עושק זהו גזל

ולמה חלקן הכתוב
לעבור עליו בשני לאוין

These terms are actually synonymous

The Torah used two expressions
as two distinct prohibitions

While expounding these Pesukim, the Gemara mentions 
several other Halachos:
1.
להקדים עני לעשיר
להקדים עני לאביון
If one only has enough funds to pay one of two employ-
ees, a poor person takes precedence over a rich person or 
an abject pauper.
And Rashi explains;
משום דעני כסיף למיתבעיה אף על גב דצריך
אבל אביון הורגל לבושת ולא כסיף למיתבעיה
The עני will be embarrassed to continue demanding his 
wages, while an אביון will not.
 
2.
אפילו לא שכרו אלא
לבצור לו אשכול אחד של ענבים
עובר משום בל תלין
As Tosfos explains
שאין רגילות להשכיר פועלים אלא ליום או לחצי יום
Even though it is unusual to hire a שכיר שעות, a worker for 
just a few hours, one transgresses these laws even in such 
a case.
 
 
 



DafHachaim.orgDedicated By: Review

בבא מציעא דף קיא

7 7

Bava Metzia  111 - 6

בס"ד

Intro
 
Today we will Be”H learn דף קי"א of מסכת בבא מציעא.
Some of the topics we will learn about include:
 
שכיר שעות
The allotted time to pay a worker hired for several hours, 
depending on whether he worked during the day or night.
 
שכיר שבת, חדש, שנה
The allotted time to pay a worker hired for a week, month, 
or year, depending on whether he finished his work 
during the day or night.
 
ה' שמות ועשה
The five prohibitions and one positive commandment one 
can conceivably transgress for delaying payment to an 
employee.
 

גזל ועושק
The distinction between these terms;
 
לא תעשוק, לא תלין, ביומו תתן שכרו
The various laws governing delaying payment to 
employees, and whether they pertain to:
;a non-Jew ,עכו"ם
 a non-Jew who observes the seven Noachide ,גר תושב
laws;
;renting animals or utensils ,בהמה וכלים
 

The Mishnah earlier stated
שכיר יום גובה כל הלילה
שכיר לילה גובה כל היום
An employer must pay his day worker during the night, by 
the following morning, and his night worker during the 
day, by the following evening.
 

The Mishnah continues:
שכיר שעות
גובה כל הלילה וכל היום
A worker hired by the hour must be paid by the end of the 
day and the night.

To explain this Halachah, the Gemara cites a מחלוקת רב 
:ברייתא and a Machlokes in a ,ושמואל
שכיר שעות דיום
גובה כל היום
שכיר שעות דלילה
גובה כל הלילה
דברי רבי יהודה
 holds that a worker who works a few hours during רבי יהודה
the day must be paid during the day, by nightfall; and one 
who works a few hours during the night must be paid 
during the night, by daybreak.
This is also the opinion of רב.
 
רבי שמעון אומר
שכיר שעות דיום
גובה כל היום
שכיר שעות דלילה
גובה כל הלילה וכל היום
As Rashi explains
שהיום הולך אחר הלילה
In the Jewish calendar the previous day ends, and the next 
day begins, at nightfall. Therefore, רבי שמעון holds that a 
worker who works a few hours during the day must be 
paid that day, by nightfall, when the day of his employ-
ment ends.
However, one who works a few hours during the night can 
be paid that night and the following day until nightfall, 
because that is when the day of his employment ends.
This is also the opinion of שמואל.
 
Rashi points out
ולא דמי לשכיר יום דאתמול
שאינו גובה אלא כל הלילה
In the previous Daf we learned
שכיר יום גובה כל הלילה
A day laborer, who completed his work at nightfall, must 
be paid that night by daybreak. For example, if he worked 
all day Sunday, he must be paid Sunday night, by Monday 
morning. One might ask, why can‘t he be paid all day 
Monday, since Sunday night and all day Monday are one 
calendar day?
 
Rashi answers that since that calendar day is not the day of 
his employment, but the next calendar day, the לאו of
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בקר
Applies;
And he must be paid by daybreak, and the Torah does not 
give the employer the complete next calendar day.

Now, the Gemara explains
מתניתין רבי שמעון היא
Our Mishnah follows the opinion of רבי שמעון and 
therefore rules
שכיר שעות
גובה כל הלילה וכל היום
One, who works a few hours, specifically if he worked 
during the night, must be paid that night or the following 
day by nightfall.
 
This explanation is confirmed by the next ruling of the 
Mishnah:
,היה שכיר שבת, שכיר חדש, שכיר שנה, שכיר שבוע
If he worked for an entire week, month, or year, it depends:
יוצא ביום
גובה כל היום
If he completed his work during the day, he is the equiva-
lent of a שכיר שעות דיום, and he must be paid that day by 
nightfall.
יוצא בלילה
גובה כל הלילה וכל היום
If he completed his work during the night, he is the 
equivalent of a שכיר שעות דלילה, and he must be paid that 
night or the following day by nightfall.
========
 
The Gemara cites the ברייתא’s conclusion:
כל הכובש שכר שכיר
עובר בה' שמות הללו ועשה
It is possible to transgress the following five prohibitions 
and one positive commandment for delaying payment to a 
worker:
1.
בל תעשוק את ריעך
Not to withhold someone’s due;
2.
בל תגזול
Not to steal;
3.
בל תעשוק שכיר עני
Not to withhold from a poor person;
4.
בל תלין
Not to delay payment of wages past daybreak;
One מצות עשה of
ביומו תתן שכרו
To pay wages by nightfall, and
5.
לא תבא עליו השמש
Not to delay payment past nightfall;

The Gemara points out
הני דאיכא ביממא ליכא בליליא
דאיכא בליליא ליכא ביממא
Some prohibitions apply only to day workers, while 
others apply only to night workers. Nevertheless,
שם שכירות בעלמא
The ברייתא is listing all possible transgressions for 
withholding wages.
=======

The Gemara offers two explanations for the different 
expressions עושק and גזל:
1.
לא שכרתיך מעולם
זה הוא עושק
;refers to denying ever employing the worker עושק
נתתיו לך
זה הוא גזל
.refers to claiming that one already paid his wages גזל
 
2.
זה הוא עושק
זהו גזל
These terms are actually synonymous;
ולמה חלקן הכתוב
לעבור עליו בשני לאוין
The Torah used two expressions as two distinct prohibi-
tions.
=======

Before we learn the next Mishnah, let’s review the various 
Pesukim that deal with the laws of delayed payment:

In פרשת קדושים, the Pasuk say
לא תעשוק את רעך ולא תגזול
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
As we learned on דף ק"י this refers to paying a day worker 
by the following daybreak.

 
In פרשת כי תצא, the Pasuk says
לא תעשק שכיר עני ואביון
מאחיך או מגרך אשר בארצך בשערך
A prohibition to withhold wages; and the next Pasuk says
ביומו תתן שכרו ולא תבא עליו השמש כי עני הוא
A positive commandment to pay a night worker by the 
following nightfall;
 

Zugt di Mishnah:
אחד שכר אדם
ואחד שכר בהמה
ואחד שכר כלים
Whether one employs a person, or rents an animal or a 
utensil,
יש בו משום
ביומו תתן שכרו
ויש בו משום
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
He is subject to the laws against delaying payment for 
either day or night workers.

The Gemara explains;
תנא דבי רבי ישמעאל היא
The Mishnah follows the opinion of רבי ישמעאל, as he 
expounds the Pasuk
פעולת שכיר
As referring to
כל שפעולתו אתך
Any form of employment, whether of a person, animal, or 
utensil.

The Mishnah continues with several other Halachos, 
which the Gemara discusses on דף קי"ב, and then 
concludes;
גר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
If one employs a גר תושב, a non-Jew who observes the 
seven Noachide laws, he is obligated in the command-
ment not to delay payment for a night worker, as the 
Pasuk says
לא תעשק שכיר עני ואביון מאחיך או מגרך
And we expound
מאחיך
פרט לאחרים
An employer is not subject to this law when hiring an 
;an idol worshiper ,עכו"ם
גרך
זה גר צדק
One IS subject to this law when hiring a convert, and
בשעריך
זה אוכל נבילות
One IS subject to this law when hiring a גר תושב.

However, the Mishnah continues,
ואין בו משום לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
One who hires a גר תושב is exempt from the prohibition to 
delay payment to a day worker, because the Pasuk there 
says
רעך
ולא גר תושב
Only an employee who is your fellow, excluding a גר 
;תושב
======

The Gemara cites a ברייתא with two other opinions 
regarding these laws:
1.
The Pasuk says regarding a night worker
בארצך
And we expound
כל שבארצך
This law applies to any form of employment, whether of a 
person, animal, or utensil.
 
Furthermore, we expound
בשעריך
זה אוכל נבילות
One is subject to this law when hiring a גר תושב.
 
Therefore, תנא קמא holds
אחד שכר אדם
ואחד שכר בהמה
ואחד שכר כלים
 
וגר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
ויש בהן משום בל תלין פעולת שכיר
When hiring any person, including a גר תושב, or when 
renting an animal or utensil, one is subject to the prohibi-
tions concerning a night worker AND a day worker, 
because
גמר שכיר שכיר
He expounds a גזירה שוה using the term שכיר found in both 
Pesukim as comparing their laws, and so both laws apply 
in all the aforementioned cases.
 
2.
רבי יוסי ברבי יהודה אומר
גר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
ואין בו משום לא תלין
 is only subject to the laws גר תושב maintains that a רבי יוסי
regarding night workers, not day workers, because
לא גמיר שכיר שכיר
He does not expound this גזירה שוה, and so the inclusionary 
Pasuk בשערך only applies to the law regarding night 
workers.
 
Furthermore, he holds
בהמה וכלים
אין בהן אלא משום בל תעשק בלבד
Neither Pasuk applies to renting animals or utensils, and 
so in those cases one only transgresses the general 
injunction against withholding payment, because the 
Pasuk says
ולא תבא עליו השמש כי עני הוא
Referring to
מי שהן באין לידי עניות ועשירות
One who can be described as poor or rich;
יצאו בהמה וכלים
שאינן באין לידי עניות ועשירות
This excludes animals and utensils, which cannot be 
described this way.
=======

Pesukim that deal with the laws of
DELAYED PAYMENT

פרשת קדושי�:
לא תעשוק את רעך ולא תגזול

לא תלין פעולת שכיר אתך
עד בוקר:

Refers to paying a day worker
by the following daybreak

פרשת כי תצא:

לא תעשק שכיר עני ואביון
מאחיך או מגרך

אשר בארצך בשערך:

A positive commandment to pay a night worker
by the following nightfall

ביומו תתן שכרו
ולא תבא עליו השמש כי עני הוא:

A prohibition to withhold wages

While expounding these Pesukim, the Gemara mentions 
several other Halachos:
1.
להקדים עני לעשיר
להקדים עני לאביון
If one only has enough funds to pay one of two employ-
ees, a poor person takes precedence over a rich person or 
an abject pauper.
And Rashi explains;
משום דעני כסיף למיתבעיה אף על גב דצריך
אבל אביון הורגל לבושת ולא כסיף למיתבעיה
The עני will be embarrassed to continue demanding his 
wages, while an אביון will not.
 
2.
אפילו לא שכרו אלא
לבצור לו אשכול אחד של ענבים
עובר משום בל תלין
As Tosfos explains
שאין רגילות להשכיר פועלים אלא ליום או לחצי יום
Even though it is unusual to hire a שכיר שעות, a worker for 
just a few hours, one transgresses these laws even in such 
a case.
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Intro
 
Today we will Be”H learn דף קי"א of מסכת בבא מציעא.
Some of the topics we will learn about include:
 
שכיר שעות
The allotted time to pay a worker hired for several hours, 
depending on whether he worked during the day or night.
 
שכיר שבת, חדש, שנה
The allotted time to pay a worker hired for a week, month, 
or year, depending on whether he finished his work 
during the day or night.
 
ה' שמות ועשה
The five prohibitions and one positive commandment one 
can conceivably transgress for delaying payment to an 
employee.
 

גזל ועושק
The distinction between these terms;
 
לא תעשוק, לא תלין, ביומו תתן שכרו
The various laws governing delaying payment to 
employees, and whether they pertain to:
;a non-Jew ,עכו"ם
 a non-Jew who observes the seven Noachide ,גר תושב
laws;
;renting animals or utensils ,בהמה וכלים
 

The Mishnah earlier stated
שכיר יום גובה כל הלילה
שכיר לילה גובה כל היום
An employer must pay his day worker during the night, by 
the following morning, and his night worker during the 
day, by the following evening.
 

The Mishnah continues:
שכיר שעות
גובה כל הלילה וכל היום
A worker hired by the hour must be paid by the end of the 
day and the night.

To explain this Halachah, the Gemara cites a מחלוקת רב 
:ברייתא and a Machlokes in a ,ושמואל
שכיר שעות דיום
גובה כל היום
שכיר שעות דלילה
גובה כל הלילה
דברי רבי יהודה
 holds that a worker who works a few hours during רבי יהודה
the day must be paid during the day, by nightfall; and one 
who works a few hours during the night must be paid 
during the night, by daybreak.
This is also the opinion of רב.
 
רבי שמעון אומר
שכיר שעות דיום
גובה כל היום
שכיר שעות דלילה
גובה כל הלילה וכל היום
As Rashi explains
שהיום הולך אחר הלילה
In the Jewish calendar the previous day ends, and the next 
day begins, at nightfall. Therefore, רבי שמעון holds that a 
worker who works a few hours during the day must be 
paid that day, by nightfall, when the day of his employ-
ment ends.
However, one who works a few hours during the night can 
be paid that night and the following day until nightfall, 
because that is when the day of his employment ends.
This is also the opinion of שמואל.
 
Rashi points out
ולא דמי לשכיר יום דאתמול
שאינו גובה אלא כל הלילה
In the previous Daf we learned
שכיר יום גובה כל הלילה
A day laborer, who completed his work at nightfall, must 
be paid that night by daybreak. For example, if he worked 
all day Sunday, he must be paid Sunday night, by Monday 
morning. One might ask, why can‘t he be paid all day 
Monday, since Sunday night and all day Monday are one 
calendar day?
 
Rashi answers that since that calendar day is not the day of 
his employment, but the next calendar day, the לאו of
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בקר
Applies;
And he must be paid by daybreak, and the Torah does not 
give the employer the complete next calendar day.

Now, the Gemara explains
מתניתין רבי שמעון היא
Our Mishnah follows the opinion of רבי שמעון and 
therefore rules
שכיר שעות
גובה כל הלילה וכל היום
One, who works a few hours, specifically if he worked 
during the night, must be paid that night or the following 
day by nightfall.
 
This explanation is confirmed by the next ruling of the 
Mishnah:
,היה שכיר שבת, שכיר חדש, שכיר שנה, שכיר שבוע
If he worked for an entire week, month, or year, it depends:
יוצא ביום
גובה כל היום
If he completed his work during the day, he is the equiva-
lent of a שכיר שעות דיום, and he must be paid that day by 
nightfall.
יוצא בלילה
גובה כל הלילה וכל היום
If he completed his work during the night, he is the 
equivalent of a שכיר שעות דלילה, and he must be paid that 
night or the following day by nightfall.
========
 
The Gemara cites the ברייתא’s conclusion:
כל הכובש שכר שכיר
עובר בה' שמות הללו ועשה
It is possible to transgress the following five prohibitions 
and one positive commandment for delaying payment to a 
worker:
1.
בל תעשוק את ריעך
Not to withhold someone’s due;
2.
בל תגזול
Not to steal;
3.
בל תעשוק שכיר עני
Not to withhold from a poor person;
4.
בל תלין
Not to delay payment of wages past daybreak;
One מצות עשה of
ביומו תתן שכרו
To pay wages by nightfall, and
5.
לא תבא עליו השמש
Not to delay payment past nightfall;

The Gemara points out
הני דאיכא ביממא ליכא בליליא
דאיכא בליליא ליכא ביממא
Some prohibitions apply only to day workers, while 
others apply only to night workers. Nevertheless,
שם שכירות בעלמא
The ברייתא is listing all possible transgressions for 
withholding wages.
=======

The Gemara offers two explanations for the different 
expressions עושק and גזל:
1.
לא שכרתיך מעולם
זה הוא עושק
;refers to denying ever employing the worker עושק
נתתיו לך
זה הוא גזל
.refers to claiming that one already paid his wages גזל
 
2.
זה הוא עושק
זהו גזל
These terms are actually synonymous;
ולמה חלקן הכתוב
לעבור עליו בשני לאוין
The Torah used two expressions as two distinct prohibi-
tions.
=======

Before we learn the next Mishnah, let’s review the various 
Pesukim that deal with the laws of delayed payment:

In פרשת קדושים, the Pasuk say
לא תעשוק את רעך ולא תגזול
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
As we learned on דף ק"י this refers to paying a day worker 
by the following daybreak.

 
In פרשת כי תצא, the Pasuk says
לא תעשק שכיר עני ואביון
מאחיך או מגרך אשר בארצך בשערך
A prohibition to withhold wages; and the next Pasuk says
ביומו תתן שכרו ולא תבא עליו השמש כי עני הוא
A positive commandment to pay a night worker by the 
following nightfall;
 

Zugt di Mishnah:
אחד שכר אדם
ואחד שכר בהמה
ואחד שכר כלים
Whether one employs a person, or rents an animal or a 
utensil,
יש בו משום
ביומו תתן שכרו
ויש בו משום
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
He is subject to the laws against delaying payment for 
either day or night workers.

The Gemara explains;
תנא דבי רבי ישמעאל היא
The Mishnah follows the opinion of רבי ישמעאל, as he 
expounds the Pasuk
פעולת שכיר
As referring to
כל שפעולתו אתך
Any form of employment, whether of a person, animal, or 
utensil.

The Mishnah continues with several other Halachos, 
which the Gemara discusses on דף קי"ב, and then 
concludes;
גר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
If one employs a גר תושב, a non-Jew who observes the 
seven Noachide laws, he is obligated in the command-
ment not to delay payment for a night worker, as the 
Pasuk says
לא תעשק שכיר עני ואביון מאחיך או מגרך
And we expound
מאחיך
פרט לאחרים
An employer is not subject to this law when hiring an 
;an idol worshiper ,עכו"ם
גרך
זה גר צדק
One IS subject to this law when hiring a convert, and
בשעריך
זה אוכל נבילות
One IS subject to this law when hiring a גר תושב.

However, the Mishnah continues,
ואין בו משום לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
One who hires a גר תושב is exempt from the prohibition to 
delay payment to a day worker, because the Pasuk there 
says
רעך
ולא גר תושב
Only an employee who is your fellow, excluding a גר 
;תושב
======

The Gemara cites a ברייתא with two other opinions 
regarding these laws:
1.
The Pasuk says regarding a night worker
בארצך
And we expound
כל שבארצך
This law applies to any form of employment, whether of a 
person, animal, or utensil.
 
Furthermore, we expound
בשעריך
זה אוכל נבילות
One is subject to this law when hiring a גר תושב.
 
Therefore, תנא קמא holds
אחד שכר אדם
ואחד שכר בהמה
ואחד שכר כלים
 
וגר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
ויש בהן משום בל תלין פעולת שכיר
When hiring any person, including a גר תושב, or when 
renting an animal or utensil, one is subject to the prohibi-
tions concerning a night worker AND a day worker, 
because
גמר שכיר שכיר
He expounds a גזירה שוה using the term שכיר found in both 
Pesukim as comparing their laws, and so both laws apply 
in all the aforementioned cases.
 
2.
רבי יוסי ברבי יהודה אומר
גר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
ואין בו משום לא תלין
 is only subject to the laws גר תושב maintains that a רבי יוסי
regarding night workers, not day workers, because
לא גמיר שכיר שכיר
He does not expound this גזירה שוה, and so the inclusionary 
Pasuk בשערך only applies to the law regarding night 
workers.
 
Furthermore, he holds
בהמה וכלים
אין בהן אלא משום בל תעשק בלבד
Neither Pasuk applies to renting animals or utensils, and 
so in those cases one only transgresses the general 
injunction against withholding payment, because the 
Pasuk says
ולא תבא עליו השמש כי עני הוא
Referring to
מי שהן באין לידי עניות ועשירות
One who can be described as poor or rich;
יצאו בהמה וכלים
שאינן באין לידי עניות ועשירות
This excludes animals and utensils, which cannot be 
described this way.
=======

משנה
אחד שכר אדם

ואחד שכר בהמה ואחד שכר כלים
Whether one employs a person,
or rents an animal or a utensil

יש בו משום
ביומו

תתן שכרו

ויש בו משום
לא תלין

פעולת שכיר אתך
עד בוקר

The Gemara explains

תנא דבי רבי ישמעאל היא
as he expounds the Pasuk

פעולת שכיר
referring to

כל שפעולתו אתך
Any form of employment,

whether of a person, animal, or utensil

While expounding these Pesukim, the Gemara mentions 
several other Halachos:
1.
להקדים עני לעשיר
להקדים עני לאביון
If one only has enough funds to pay one of two employ-
ees, a poor person takes precedence over a rich person or 
an abject pauper.
And Rashi explains;
משום דעני כסיף למיתבעיה אף על גב דצריך
אבל אביון הורגל לבושת ולא כסיף למיתבעיה
The עני will be embarrassed to continue demanding his 
wages, while an אביון will not.
 
2.
אפילו לא שכרו אלא
לבצור לו אשכול אחד של ענבים
עובר משום בל תלין
As Tosfos explains
שאין רגילות להשכיר פועלים אלא ליום או לחצי יום
Even though it is unusual to hire a שכיר שעות, a worker for 
just a few hours, one transgresses these laws even in such 
a case.
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בס"ד

Intro
 
Today we will Be”H learn דף קי"א of מסכת בבא מציעא.
Some of the topics we will learn about include:
 
שכיר שעות
The allotted time to pay a worker hired for several hours, 
depending on whether he worked during the day or night.
 
שכיר שבת, חדש, שנה
The allotted time to pay a worker hired for a week, month, 
or year, depending on whether he finished his work 
during the day or night.
 
ה' שמות ועשה
The five prohibitions and one positive commandment one 
can conceivably transgress for delaying payment to an 
employee.
 

גזל ועושק
The distinction between these terms;
 
לא תעשוק, לא תלין, ביומו תתן שכרו
The various laws governing delaying payment to 
employees, and whether they pertain to:
;a non-Jew ,עכו"ם
 a non-Jew who observes the seven Noachide ,גר תושב
laws;
;renting animals or utensils ,בהמה וכלים
 

The Mishnah earlier stated
שכיר יום גובה כל הלילה
שכיר לילה גובה כל היום
An employer must pay his day worker during the night, by 
the following morning, and his night worker during the 
day, by the following evening.
 

The Mishnah continues:
שכיר שעות
גובה כל הלילה וכל היום
A worker hired by the hour must be paid by the end of the 
day and the night.

To explain this Halachah, the Gemara cites a מחלוקת רב 
:ברייתא and a Machlokes in a ,ושמואל
שכיר שעות דיום
גובה כל היום
שכיר שעות דלילה
גובה כל הלילה
דברי רבי יהודה
 holds that a worker who works a few hours during רבי יהודה
the day must be paid during the day, by nightfall; and one 
who works a few hours during the night must be paid 
during the night, by daybreak.
This is also the opinion of רב.
 
רבי שמעון אומר
שכיר שעות דיום
גובה כל היום
שכיר שעות דלילה
גובה כל הלילה וכל היום
As Rashi explains
שהיום הולך אחר הלילה
In the Jewish calendar the previous day ends, and the next 
day begins, at nightfall. Therefore, רבי שמעון holds that a 
worker who works a few hours during the day must be 
paid that day, by nightfall, when the day of his employ-
ment ends.
However, one who works a few hours during the night can 
be paid that night and the following day until nightfall, 
because that is when the day of his employment ends.
This is also the opinion of שמואל.
 
Rashi points out
ולא דמי לשכיר יום דאתמול
שאינו גובה אלא כל הלילה
In the previous Daf we learned
שכיר יום גובה כל הלילה
A day laborer, who completed his work at nightfall, must 
be paid that night by daybreak. For example, if he worked 
all day Sunday, he must be paid Sunday night, by Monday 
morning. One might ask, why can‘t he be paid all day 
Monday, since Sunday night and all day Monday are one 
calendar day?
 
Rashi answers that since that calendar day is not the day of 
his employment, but the next calendar day, the לאו of
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בקר
Applies;
And he must be paid by daybreak, and the Torah does not 
give the employer the complete next calendar day.

Now, the Gemara explains
מתניתין רבי שמעון היא
Our Mishnah follows the opinion of רבי שמעון and 
therefore rules
שכיר שעות
גובה כל הלילה וכל היום
One, who works a few hours, specifically if he worked 
during the night, must be paid that night or the following 
day by nightfall.
 
This explanation is confirmed by the next ruling of the 
Mishnah:
,היה שכיר שבת, שכיר חדש, שכיר שנה, שכיר שבוע
If he worked for an entire week, month, or year, it depends:
יוצא ביום
גובה כל היום
If he completed his work during the day, he is the equiva-
lent of a שכיר שעות דיום, and he must be paid that day by 
nightfall.
יוצא בלילה
גובה כל הלילה וכל היום
If he completed his work during the night, he is the 
equivalent of a שכיר שעות דלילה, and he must be paid that 
night or the following day by nightfall.
========
 
The Gemara cites the ברייתא’s conclusion:
כל הכובש שכר שכיר
עובר בה' שמות הללו ועשה
It is possible to transgress the following five prohibitions 
and one positive commandment for delaying payment to a 
worker:
1.
בל תעשוק את ריעך
Not to withhold someone’s due;
2.
בל תגזול
Not to steal;
3.
בל תעשוק שכיר עני
Not to withhold from a poor person;
4.
בל תלין
Not to delay payment of wages past daybreak;
One מצות עשה of
ביומו תתן שכרו
To pay wages by nightfall, and
5.
לא תבא עליו השמש
Not to delay payment past nightfall;

The Gemara points out
הני דאיכא ביממא ליכא בליליא
דאיכא בליליא ליכא ביממא
Some prohibitions apply only to day workers, while 
others apply only to night workers. Nevertheless,
שם שכירות בעלמא
The ברייתא is listing all possible transgressions for 
withholding wages.
=======

The Gemara offers two explanations for the different 
expressions עושק and גזל:
1.
לא שכרתיך מעולם
זה הוא עושק
;refers to denying ever employing the worker עושק
נתתיו לך
זה הוא גזל
.refers to claiming that one already paid his wages גזל
 
2.
זה הוא עושק
זהו גזל
These terms are actually synonymous;
ולמה חלקן הכתוב
לעבור עליו בשני לאוין
The Torah used two expressions as two distinct prohibi-
tions.
=======

Before we learn the next Mishnah, let’s review the various 
Pesukim that deal with the laws of delayed payment:

In פרשת קדושים, the Pasuk say
לא תעשוק את רעך ולא תגזול
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
As we learned on דף ק"י this refers to paying a day worker 
by the following daybreak.

 
In פרשת כי תצא, the Pasuk says
לא תעשק שכיר עני ואביון
מאחיך או מגרך אשר בארצך בשערך
A prohibition to withhold wages; and the next Pasuk says
ביומו תתן שכרו ולא תבא עליו השמש כי עני הוא
A positive commandment to pay a night worker by the 
following nightfall;
 

Zugt di Mishnah:
אחד שכר אדם
ואחד שכר בהמה
ואחד שכר כלים
Whether one employs a person, or rents an animal or a 
utensil,
יש בו משום
ביומו תתן שכרו
ויש בו משום
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
He is subject to the laws against delaying payment for 
either day or night workers.

The Gemara explains;
תנא דבי רבי ישמעאל היא
The Mishnah follows the opinion of רבי ישמעאל, as he 
expounds the Pasuk
פעולת שכיר
As referring to
כל שפעולתו אתך
Any form of employment, whether of a person, animal, or 
utensil.

The Mishnah continues with several other Halachos, 
which the Gemara discusses on דף קי"ב, and then 
concludes;
גר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
If one employs a גר תושב, a non-Jew who observes the 
seven Noachide laws, he is obligated in the command-
ment not to delay payment for a night worker, as the 
Pasuk says
לא תעשק שכיר עני ואביון מאחיך או מגרך
And we expound
מאחיך
פרט לאחרים
An employer is not subject to this law when hiring an 
;an idol worshiper ,עכו"ם
גרך
זה גר צדק
One IS subject to this law when hiring a convert, and
בשעריך
זה אוכל נבילות
One IS subject to this law when hiring a גר תושב.

However, the Mishnah continues,
ואין בו משום לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
One who hires a גר תושב is exempt from the prohibition to 
delay payment to a day worker, because the Pasuk there 
says
רעך
ולא גר תושב
Only an employee who is your fellow, excluding a גר 
;תושב
======

The Gemara cites a ברייתא with two other opinions 
regarding these laws:
1.
The Pasuk says regarding a night worker
בארצך
And we expound
כל שבארצך
This law applies to any form of employment, whether of a 
person, animal, or utensil.
 
Furthermore, we expound
בשעריך
זה אוכל נבילות
One is subject to this law when hiring a גר תושב.
 
Therefore, תנא קמא holds
אחד שכר אדם
ואחד שכר בהמה
ואחד שכר כלים
 
וגר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
ויש בהן משום בל תלין פעולת שכיר
When hiring any person, including a גר תושב, or when 
renting an animal or utensil, one is subject to the prohibi-
tions concerning a night worker AND a day worker, 
because
גמר שכיר שכיר
He expounds a גזירה שוה using the term שכיר found in both 
Pesukim as comparing their laws, and so both laws apply 
in all the aforementioned cases.
 
2.
רבי יוסי ברבי יהודה אומר
גר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
ואין בו משום לא תלין
 is only subject to the laws גר תושב maintains that a רבי יוסי
regarding night workers, not day workers, because
לא גמיר שכיר שכיר
He does not expound this גזירה שוה, and so the inclusionary 
Pasuk בשערך only applies to the law regarding night 
workers.
 
Furthermore, he holds
בהמה וכלים
אין בהן אלא משום בל תעשק בלבד
Neither Pasuk applies to renting animals or utensils, and 
so in those cases one only transgresses the general 
injunction against withholding payment, because the 
Pasuk says
ולא תבא עליו השמש כי עני הוא
Referring to
מי שהן באין לידי עניות ועשירות
One who can be described as poor or rich;
יצאו בהמה וכלים
שאינן באין לידי עניות ועשירות
This excludes animals and utensils, which cannot be 
described this way.
=======

The Mishnah concludes
גר תושב

יש בו משום
ביומו תתן שכרו

As the Pasuk says

מאחיך
פרט לאחרים

גרך
זה גר צדק

בשעריך
זה אוכל נבילות

ואין בו משום
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
One who hires a גר תושב is exempt from the prohibition

to delay payment to a day worker

If one employs a גר תושב
he is obligated in the commandment

not to delay payment for a night worker

לא תעשק שכיר עני ואביון
מאחיך או מגרך אשר בארצך בשערך:

Because the Pasuk there says
רעך

ולא גר תושב

While expounding these Pesukim, the Gemara mentions 
several other Halachos:
1.
להקדים עני לעשיר
להקדים עני לאביון
If one only has enough funds to pay one of two employ-
ees, a poor person takes precedence over a rich person or 
an abject pauper.
And Rashi explains;
משום דעני כסיף למיתבעיה אף על גב דצריך
אבל אביון הורגל לבושת ולא כסיף למיתבעיה
The עני will be embarrassed to continue demanding his 
wages, while an אביון will not.
 
2.
אפילו לא שכרו אלא
לבצור לו אשכול אחד של ענבים
עובר משום בל תלין
As Tosfos explains
שאין רגילות להשכיר פועלים אלא ליום או לחצי יום
Even though it is unusual to hire a שכיר שעות, a worker for 
just a few hours, one transgresses these laws even in such 
a case.
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Intro
 
Today we will Be”H learn דף קי"א of מסכת בבא מציעא.
Some of the topics we will learn about include:
 
שכיר שעות
The allotted time to pay a worker hired for several hours, 
depending on whether he worked during the day or night.
 
שכיר שבת, חדש, שנה
The allotted time to pay a worker hired for a week, month, 
or year, depending on whether he finished his work 
during the day or night.
 
ה' שמות ועשה
The five prohibitions and one positive commandment one 
can conceivably transgress for delaying payment to an 
employee.
 

גזל ועושק
The distinction between these terms;
 
לא תעשוק, לא תלין, ביומו תתן שכרו
The various laws governing delaying payment to 
employees, and whether they pertain to:
;a non-Jew ,עכו"ם
 a non-Jew who observes the seven Noachide ,גר תושב
laws;
;renting animals or utensils ,בהמה וכלים
 

The Mishnah earlier stated
שכיר יום גובה כל הלילה
שכיר לילה גובה כל היום
An employer must pay his day worker during the night, by 
the following morning, and his night worker during the 
day, by the following evening.
 

The Mishnah continues:
שכיר שעות
גובה כל הלילה וכל היום
A worker hired by the hour must be paid by the end of the 
day and the night.

To explain this Halachah, the Gemara cites a מחלוקת רב 
:ברייתא and a Machlokes in a ,ושמואל
שכיר שעות דיום
גובה כל היום
שכיר שעות דלילה
גובה כל הלילה
דברי רבי יהודה
 holds that a worker who works a few hours during רבי יהודה
the day must be paid during the day, by nightfall; and one 
who works a few hours during the night must be paid 
during the night, by daybreak.
This is also the opinion of רב.
 
רבי שמעון אומר
שכיר שעות דיום
גובה כל היום
שכיר שעות דלילה
גובה כל הלילה וכל היום
As Rashi explains
שהיום הולך אחר הלילה
In the Jewish calendar the previous day ends, and the next 
day begins, at nightfall. Therefore, רבי שמעון holds that a 
worker who works a few hours during the day must be 
paid that day, by nightfall, when the day of his employ-
ment ends.
However, one who works a few hours during the night can 
be paid that night and the following day until nightfall, 
because that is when the day of his employment ends.
This is also the opinion of שמואל.
 
Rashi points out
ולא דמי לשכיר יום דאתמול
שאינו גובה אלא כל הלילה
In the previous Daf we learned
שכיר יום גובה כל הלילה
A day laborer, who completed his work at nightfall, must 
be paid that night by daybreak. For example, if he worked 
all day Sunday, he must be paid Sunday night, by Monday 
morning. One might ask, why can‘t he be paid all day 
Monday, since Sunday night and all day Monday are one 
calendar day?
 
Rashi answers that since that calendar day is not the day of 
his employment, but the next calendar day, the לאו of
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בקר
Applies;
And he must be paid by daybreak, and the Torah does not 
give the employer the complete next calendar day.

Now, the Gemara explains
מתניתין רבי שמעון היא
Our Mishnah follows the opinion of רבי שמעון and 
therefore rules
שכיר שעות
גובה כל הלילה וכל היום
One, who works a few hours, specifically if he worked 
during the night, must be paid that night or the following 
day by nightfall.
 
This explanation is confirmed by the next ruling of the 
Mishnah:
,היה שכיר שבת, שכיר חדש, שכיר שנה, שכיר שבוע
If he worked for an entire week, month, or year, it depends:
יוצא ביום
גובה כל היום
If he completed his work during the day, he is the equiva-
lent of a שכיר שעות דיום, and he must be paid that day by 
nightfall.
יוצא בלילה
גובה כל הלילה וכל היום
If he completed his work during the night, he is the 
equivalent of a שכיר שעות דלילה, and he must be paid that 
night or the following day by nightfall.
========
 
The Gemara cites the ברייתא’s conclusion:
כל הכובש שכר שכיר
עובר בה' שמות הללו ועשה
It is possible to transgress the following five prohibitions 
and one positive commandment for delaying payment to a 
worker:
1.
בל תעשוק את ריעך
Not to withhold someone’s due;
2.
בל תגזול
Not to steal;
3.
בל תעשוק שכיר עני
Not to withhold from a poor person;
4.
בל תלין
Not to delay payment of wages past daybreak;
One מצות עשה of
ביומו תתן שכרו
To pay wages by nightfall, and
5.
לא תבא עליו השמש
Not to delay payment past nightfall;

The Gemara points out
הני דאיכא ביממא ליכא בליליא
דאיכא בליליא ליכא ביממא
Some prohibitions apply only to day workers, while 
others apply only to night workers. Nevertheless,
שם שכירות בעלמא
The ברייתא is listing all possible transgressions for 
withholding wages.
=======

The Gemara offers two explanations for the different 
expressions עושק and גזל:
1.
לא שכרתיך מעולם
זה הוא עושק
;refers to denying ever employing the worker עושק
נתתיו לך
זה הוא גזל
.refers to claiming that one already paid his wages גזל
 
2.
זה הוא עושק
זהו גזל
These terms are actually synonymous;
ולמה חלקן הכתוב
לעבור עליו בשני לאוין
The Torah used two expressions as two distinct prohibi-
tions.
=======

Before we learn the next Mishnah, let’s review the various 
Pesukim that deal with the laws of delayed payment:

In פרשת קדושים, the Pasuk say
לא תעשוק את רעך ולא תגזול
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
As we learned on דף ק"י this refers to paying a day worker 
by the following daybreak.

 
In פרשת כי תצא, the Pasuk says
לא תעשק שכיר עני ואביון
מאחיך או מגרך אשר בארצך בשערך
A prohibition to withhold wages; and the next Pasuk says
ביומו תתן שכרו ולא תבא עליו השמש כי עני הוא
A positive commandment to pay a night worker by the 
following nightfall;
 

Zugt di Mishnah:
אחד שכר אדם
ואחד שכר בהמה
ואחד שכר כלים
Whether one employs a person, or rents an animal or a 
utensil,
יש בו משום
ביומו תתן שכרו
ויש בו משום
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
He is subject to the laws against delaying payment for 
either day or night workers.

The Gemara explains;
תנא דבי רבי ישמעאל היא
The Mishnah follows the opinion of רבי ישמעאל, as he 
expounds the Pasuk
פעולת שכיר
As referring to
כל שפעולתו אתך
Any form of employment, whether of a person, animal, or 
utensil.

The Mishnah continues with several other Halachos, 
which the Gemara discusses on דף קי"ב, and then 
concludes;
גר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
If one employs a גר תושב, a non-Jew who observes the 
seven Noachide laws, he is obligated in the command-
ment not to delay payment for a night worker, as the 
Pasuk says
לא תעשק שכיר עני ואביון מאחיך או מגרך
And we expound
מאחיך
פרט לאחרים
An employer is not subject to this law when hiring an 
;an idol worshiper ,עכו"ם
גרך
זה גר צדק
One IS subject to this law when hiring a convert, and
בשעריך
זה אוכל נבילות
One IS subject to this law when hiring a גר תושב.

However, the Mishnah continues,
ואין בו משום לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
One who hires a גר תושב is exempt from the prohibition to 
delay payment to a day worker, because the Pasuk there 
says
רעך
ולא גר תושב
Only an employee who is your fellow, excluding a גר 
;תושב
======

The Gemara cites a ברייתא with two other opinions 
regarding these laws:
1.
The Pasuk says regarding a night worker
בארצך
And we expound
כל שבארצך
This law applies to any form of employment, whether of a 
person, animal, or utensil.
 
Furthermore, we expound
בשעריך
זה אוכל נבילות
One is subject to this law when hiring a גר תושב.
 
Therefore, תנא קמא holds
אחד שכר אדם
ואחד שכר בהמה
ואחד שכר כלים
 
וגר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
ויש בהן משום בל תלין פעולת שכיר
When hiring any person, including a גר תושב, or when 
renting an animal or utensil, one is subject to the prohibi-
tions concerning a night worker AND a day worker, 
because
גמר שכיר שכיר
He expounds a גזירה שוה using the term שכיר found in both 
Pesukim as comparing their laws, and so both laws apply 
in all the aforementioned cases.
 
2.
רבי יוסי ברבי יהודה אומר
גר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
ואין בו משום לא תלין
 is only subject to the laws גר תושב maintains that a רבי יוסי
regarding night workers, not day workers, because
לא גמיר שכיר שכיר
He does not expound this גזירה שוה, and so the inclusionary 
Pasuk בשערך only applies to the law regarding night 
workers.
 
Furthermore, he holds
בהמה וכלים
אין בהן אלא משום בל תעשק בלבד
Neither Pasuk applies to renting animals or utensils, and 
so in those cases one only transgresses the general 
injunction against withholding payment, because the 
Pasuk says
ולא תבא עליו השמש כי עני הוא
Referring to
מי שהן באין לידי עניות ועשירות
One who can be described as poor or rich;
יצאו בהמה וכלים
שאינן באין לידי עניות ועשירות
This excludes animals and utensils, which cannot be 
described this way.
=======

בארצך
We expound

כל שבארצך
This law applies

to any form of employment,
whether of a person,

animal, or utensil

בשעריך

Regarding a night worker...

We expound
זה אוכל נבילות

One is subject
to this law

when hiring
a גר תושב

אחד שכר אדם
ואחד שכר בהמה
ואחד שכר כלים

וגר תושב
יש בו משום

ביומו תתן שכרו
ויש בהן משום

בל תלין פעולת שכיר

A ברייתא with two other opinions...

רבי יוסי ברבי יהודה:תנא קמא:
גר תושב
יש בו משום

ביומו תתן שכרו
ואין בו משום לא תלין

Becauseגמר שכיר שכיר

Becauseלא גמיר שכיר שכיר

בהמה וכלים
אין בהן אלא משום

בל תעשק בלבד
Because

ולא תבא עליו השמש
כי עני הוא

מי שהן באין לידי עניות ועשירות
יצאו בהמה וכלים

שאינן באין לידי עניות ועשירות

While expounding these Pesukim, the Gemara mentions 
several other Halachos:
1.
להקדים עני לעשיר
להקדים עני לאביון
If one only has enough funds to pay one of two employ-
ees, a poor person takes precedence over a rich person or 
an abject pauper.
And Rashi explains;
משום דעני כסיף למיתבעיה אף על גב דצריך
אבל אביון הורגל לבושת ולא כסיף למיתבעיה
The עני will be embarrassed to continue demanding his 
wages, while an אביון will not.
 
2.
אפילו לא שכרו אלא
לבצור לו אשכול אחד של ענבים
עובר משום בל תלין
As Tosfos explains
שאין רגילות להשכיר פועלים אלא ליום או לחצי יום
Even though it is unusual to hire a שכיר שעות, a worker for 
just a few hours, one transgresses these laws even in such 
a case.
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Intro
 
Today we will Be”H learn דף קי"א of מסכת בבא מציעא.
Some of the topics we will learn about include:
 
שכיר שעות
The allotted time to pay a worker hired for several hours, 
depending on whether he worked during the day or night.
 
שכיר שבת, חדש, שנה
The allotted time to pay a worker hired for a week, month, 
or year, depending on whether he finished his work 
during the day or night.
 
ה' שמות ועשה
The five prohibitions and one positive commandment one 
can conceivably transgress for delaying payment to an 
employee.
 

גזל ועושק
The distinction between these terms;
 
לא תעשוק, לא תלין, ביומו תתן שכרו
The various laws governing delaying payment to 
employees, and whether they pertain to:
;a non-Jew ,עכו"ם
 a non-Jew who observes the seven Noachide ,גר תושב
laws;
;renting animals or utensils ,בהמה וכלים
 

The Mishnah earlier stated
שכיר יום גובה כל הלילה
שכיר לילה גובה כל היום
An employer must pay his day worker during the night, by 
the following morning, and his night worker during the 
day, by the following evening.
 

The Mishnah continues:
שכיר שעות
גובה כל הלילה וכל היום
A worker hired by the hour must be paid by the end of the 
day and the night.

To explain this Halachah, the Gemara cites a מחלוקת רב 
:ברייתא and a Machlokes in a ,ושמואל
שכיר שעות דיום
גובה כל היום
שכיר שעות דלילה
גובה כל הלילה
דברי רבי יהודה
 holds that a worker who works a few hours during רבי יהודה
the day must be paid during the day, by nightfall; and one 
who works a few hours during the night must be paid 
during the night, by daybreak.
This is also the opinion of רב.
 
רבי שמעון אומר
שכיר שעות דיום
גובה כל היום
שכיר שעות דלילה
גובה כל הלילה וכל היום
As Rashi explains
שהיום הולך אחר הלילה
In the Jewish calendar the previous day ends, and the next 
day begins, at nightfall. Therefore, רבי שמעון holds that a 
worker who works a few hours during the day must be 
paid that day, by nightfall, when the day of his employ-
ment ends.
However, one who works a few hours during the night can 
be paid that night and the following day until nightfall, 
because that is when the day of his employment ends.
This is also the opinion of שמואל.
 
Rashi points out
ולא דמי לשכיר יום דאתמול
שאינו גובה אלא כל הלילה
In the previous Daf we learned
שכיר יום גובה כל הלילה
A day laborer, who completed his work at nightfall, must 
be paid that night by daybreak. For example, if he worked 
all day Sunday, he must be paid Sunday night, by Monday 
morning. One might ask, why can‘t he be paid all day 
Monday, since Sunday night and all day Monday are one 
calendar day?
 
Rashi answers that since that calendar day is not the day of 
his employment, but the next calendar day, the לאו of
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בקר
Applies;
And he must be paid by daybreak, and the Torah does not 
give the employer the complete next calendar day.

Now, the Gemara explains
מתניתין רבי שמעון היא
Our Mishnah follows the opinion of רבי שמעון and 
therefore rules
שכיר שעות
גובה כל הלילה וכל היום
One, who works a few hours, specifically if he worked 
during the night, must be paid that night or the following 
day by nightfall.
 
This explanation is confirmed by the next ruling of the 
Mishnah:
,היה שכיר שבת, שכיר חדש, שכיר שנה, שכיר שבוע
If he worked for an entire week, month, or year, it depends:
יוצא ביום
גובה כל היום
If he completed his work during the day, he is the equiva-
lent of a שכיר שעות דיום, and he must be paid that day by 
nightfall.
יוצא בלילה
גובה כל הלילה וכל היום
If he completed his work during the night, he is the 
equivalent of a שכיר שעות דלילה, and he must be paid that 
night or the following day by nightfall.
========
 
The Gemara cites the ברייתא’s conclusion:
כל הכובש שכר שכיר
עובר בה' שמות הללו ועשה
It is possible to transgress the following five prohibitions 
and one positive commandment for delaying payment to a 
worker:
1.
בל תעשוק את ריעך
Not to withhold someone’s due;
2.
בל תגזול
Not to steal;
3.
בל תעשוק שכיר עני
Not to withhold from a poor person;
4.
בל תלין
Not to delay payment of wages past daybreak;
One מצות עשה of
ביומו תתן שכרו
To pay wages by nightfall, and
5.
לא תבא עליו השמש
Not to delay payment past nightfall;

The Gemara points out
הני דאיכא ביממא ליכא בליליא
דאיכא בליליא ליכא ביממא
Some prohibitions apply only to day workers, while 
others apply only to night workers. Nevertheless,
שם שכירות בעלמא
The ברייתא is listing all possible transgressions for 
withholding wages.
=======

The Gemara offers two explanations for the different 
expressions עושק and גזל:
1.
לא שכרתיך מעולם
זה הוא עושק
;refers to denying ever employing the worker עושק
נתתיו לך
זה הוא גזל
.refers to claiming that one already paid his wages גזל
 
2.
זה הוא עושק
זהו גזל
These terms are actually synonymous;
ולמה חלקן הכתוב
לעבור עליו בשני לאוין
The Torah used two expressions as two distinct prohibi-
tions.
=======

Before we learn the next Mishnah, let’s review the various 
Pesukim that deal with the laws of delayed payment:

In פרשת קדושים, the Pasuk say
לא תעשוק את רעך ולא תגזול
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
As we learned on דף ק"י this refers to paying a day worker 
by the following daybreak.

 
In פרשת כי תצא, the Pasuk says
לא תעשק שכיר עני ואביון
מאחיך או מגרך אשר בארצך בשערך
A prohibition to withhold wages; and the next Pasuk says
ביומו תתן שכרו ולא תבא עליו השמש כי עני הוא
A positive commandment to pay a night worker by the 
following nightfall;
 

Zugt di Mishnah:
אחד שכר אדם
ואחד שכר בהמה
ואחד שכר כלים
Whether one employs a person, or rents an animal or a 
utensil,
יש בו משום
ביומו תתן שכרו
ויש בו משום
לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
He is subject to the laws against delaying payment for 
either day or night workers.

The Gemara explains;
תנא דבי רבי ישמעאל היא
The Mishnah follows the opinion of רבי ישמעאל, as he 
expounds the Pasuk
פעולת שכיר
As referring to
כל שפעולתו אתך
Any form of employment, whether of a person, animal, or 
utensil.

The Mishnah continues with several other Halachos, 
which the Gemara discusses on דף קי"ב, and then 
concludes;
גר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
If one employs a גר תושב, a non-Jew who observes the 
seven Noachide laws, he is obligated in the command-
ment not to delay payment for a night worker, as the 
Pasuk says
לא תעשק שכיר עני ואביון מאחיך או מגרך
And we expound
מאחיך
פרט לאחרים
An employer is not subject to this law when hiring an 
;an idol worshiper ,עכו"ם
גרך
זה גר צדק
One IS subject to this law when hiring a convert, and
בשעריך
זה אוכל נבילות
One IS subject to this law when hiring a גר תושב.

However, the Mishnah continues,
ואין בו משום לא תלין פעולת שכיר אתך עד בוקר
One who hires a גר תושב is exempt from the prohibition to 
delay payment to a day worker, because the Pasuk there 
says
רעך
ולא גר תושב
Only an employee who is your fellow, excluding a גר 
;תושב
======

The Gemara cites a ברייתא with two other opinions 
regarding these laws:
1.
The Pasuk says regarding a night worker
בארצך
And we expound
כל שבארצך
This law applies to any form of employment, whether of a 
person, animal, or utensil.
 
Furthermore, we expound
בשעריך
זה אוכל נבילות
One is subject to this law when hiring a גר תושב.
 
Therefore, תנא קמא holds
אחד שכר אדם
ואחד שכר בהמה
ואחד שכר כלים
 
וגר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
ויש בהן משום בל תלין פעולת שכיר
When hiring any person, including a גר תושב, or when 
renting an animal or utensil, one is subject to the prohibi-
tions concerning a night worker AND a day worker, 
because
גמר שכיר שכיר
He expounds a גזירה שוה using the term שכיר found in both 
Pesukim as comparing their laws, and so both laws apply 
in all the aforementioned cases.
 
2.
רבי יוסי ברבי יהודה אומר
גר תושב
יש בו משום ביומו תתן שכרו
ואין בו משום לא תלין
 is only subject to the laws גר תושב maintains that a רבי יוסי
regarding night workers, not day workers, because
לא גמיר שכיר שכיר
He does not expound this גזירה שוה, and so the inclusionary 
Pasuk בשערך only applies to the law regarding night 
workers.
 
Furthermore, he holds
בהמה וכלים
אין בהן אלא משום בל תעשק בלבד
Neither Pasuk applies to renting animals or utensils, and 
so in those cases one only transgresses the general 
injunction against withholding payment, because the 
Pasuk says
ולא תבא עליו השמש כי עני הוא
Referring to
מי שהן באין לידי עניות ועשירות
One who can be described as poor or rich;
יצאו בהמה וכלים
שאינן באין לידי עניות ועשירות
This excludes animals and utensils, which cannot be 
described this way.
=======

להקדים עני לעשיר
להקדים עני לאביון

While expounding these Pesukim,
the Gemara mentions several other Halachos:

2

1

If one only has enough funds
to pay one of two employees,

a poor person takes precedence
over a rich person or an abject pauper

משום דעני כסיף למיתבעיה אף על גב דצריך
אבל אביון הורגל לבושת ולא כסיף למיתבעיה

אפילו לא שכרו אלא
לבצור לו אשכול אחד של ענבים

עובר משום בל תלין
שאין רגילות להשכיר פועלים

אלא ליום או לחצי יום
Even though it is unusual to hire a שכיר שעות,

a worker for just a few hours,
one transgresses these laws even in such a case

While expounding these Pesukim, the Gemara mentions 
several other Halachos:
1.
להקדים עני לעשיר
להקדים עני לאביון
If one only has enough funds to pay one of two employ-
ees, a poor person takes precedence over a rich person or 
an abject pauper.
And Rashi explains;
משום דעני כסיף למיתבעיה אף על גב דצריך
אבל אביון הורגל לבושת ולא כסיף למיתבעיה
The עני will be embarrassed to continue demanding his 
wages, while an אביון will not.
 
2.
אפילו לא שכרו אלא
לבצור לו אשכול אחד של ענבים
עובר משום בל תלין
As Tosfos explains
שאין רגילות להשכיר פועלים אלא ליום או לחצי יום
Even though it is unusual to hire a שכיר שעות, a worker for 
just a few hours, one transgresses these laws even in such 
a case.
 
 
 


